Das Hochschulteam Potsdam — der Arbeitsmarkt
ist unser Job

Fir Studierende und Absolventen (SoSe 2011)
|

Bundesagentur fiir Arbeit

. Agentur fiir Arbeit Potsd
Berufs- und Karriereberatung SEMHUrTUTArbett Fotscam

Klarung lhrer Potenziale und Ziele

Check Ihrer Bewerbungsunterlagen

Entwicklung Ihrer Bewerbungsstrategie

Studienabbruch — neue Perspektiven Trainings zu Orientierung und Bewerbung
Standortbestimmung und Zielfindung
Bewerbungstrainings

Vorbereitung auf Assessment Center
Stellenrecherche

Veranstaltungen zu Arbeit und Beruf
Vorstellung zukunftstrachtiger Arbeitsfelder
Kontakte zu potentiellen Arbeitgebern

In Europa einsteigen

Freiberuflich arbeiten

Kontakt und Anmeldung...

Kirsten Mantho , MA Phil. (0331) 880-1151
Claudia Tennikait-Handschuh, Dipl.-Psych. (0331) 880-1152
gern auch per Mail: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de

Individuelle Beratungstermine in unseren Buros...

Agentur fur Arbeit Potsdam, Horstweg 102 — 108 (Ecke Heinrich-Mann-Allee), 14478 Potsdam
2. OG, R. B2037 und B2039

Tramhaltestelle: Waldstrasse/Horstweg - Parkplatze stehen nur begrenzt zur Verfiigung

Sprechstunden auf dem Campus...

Universitat und FH Potsdam: An jedem 2. Dienstag im Monat, 11:00 — 14:00 Uhr
AuRRenstelle Hochschulteam, Am Neuen Palais, Haus 9, Raum 0.20

Ohne Anmeldung!

FH Brandenburg: An jedem 1. Donnerstag im Monat
Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de

TH Wildau: An jedem 3. Mittwoch im Monat
Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de

Unsere Kooperationspartner...

Fachhochschule Brandenburg (FHB)- Career Service
Fachhochschule Potsdam (FHP) — Career Service
Hochschule fur Film und Fernsehen (HFF)

Technische Hochschule Wildau [FH] (THW) — Career Service
Universitat Potsdam (UP) — Career Service

ZAV Auslandsvermittiung

BIEM Beratung zur Existenzgriindung

Berliner Flughafen GmbH

Studienabbrecherberatung ,Plan B* an der FHB
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Terminubersicht

- alle Trainings und Veranstaltungen sind kostenlos -

April 2011 Juni 2011
12.04. StudiumPlus am BBI Campus 10.06. | Firmenkontaktmesse FH Brandenburg
12.04. Sprechstunde UP 14.06. | BBI Campus 3/ airberlin — die Airline
mit dem Hauptstadtbonus
13.04. Crashkurs Bewerbungsunterlagen/ 14.06. | Sprechstunde UP
FHP
19.04. BBl Campus 1/ Real Estate 20.06. | Chefdating/ BIZ
Management am BBI
26.04. | Crashkurs Bewerbungsunterlagen/ 22.06. | Oracle — ein Unternehmensportrait
upP
29.04. Erste Schritte in den Job — 23.06. | Online bewerben/ UP
Informationen und Tipps/ BIZ
Mai 2011 24.06. | Erste Schritte in den Job —
Informationen und Tipps/ BIZ
02.05. | Applying for Jobs in English/ THW 24.06. | Bewerbungstraining/ UP
03.05. Denken Sie manchmal an Studienab- 27.06. | Prasentiere Dich in 2 Minuten/ AA
bruch?/ AA
07.05. Bewerbungstraining/ FHP. 28.06. | Crashkurs Bewerbungsunterlagen/
UpP
09.05. Prasentiere Dich in 2 Minuten/ AA 28.06. | Arbeiten in Europa/ BIZ
10.05. | Sprechstunde UP Juli — September 2011
11.05. | Check Ihrer Bewerbungsunterlagen/ 01.07. | Vorbereitung auf Assessment Center/
FHP UpP
12.05. Ubersetzen bei der EU/ UP 04.07. | Das Vorstellungsgesprach/ AA
13.05. | Crashkurs Bewerbungsunterlagen/ 12.07. | BBl Campus 4/ Der Flughafen als
THW Motor fir Stadtentwicklung?
17.05. | Alternative Bewerbungsstrategien/ 12.07. | Sprechstunde UP
BIZ
17.05. BBl Campus 2/Operational Readiness 22.07. | Erste Schritte in den Job —
and Airport Transfer Informationen und Tipps/ BIZ
20.05. | Vorbereitung auf Assessment Center/ 09.08. | Sprechstunde UP
UpP
23.05. Das Vorstellungsgesprach/ AA 23.08. | Crashkurs Bewerbungsunterlagen/
UpP
24.05. | Crashkurs Bewerbungsunterlagen/ 26.08. | Erste Schritte in den Job —
UP Informationen und Tipps/ BIZ
24.05. IKEA — ein Unternehmensportrait 13.09. | Sprechstunde UP
26.05. Freiberuflich arbeiten/ FHP 23.09. | Erste Schritte in den Job —
Informationen und Tipps/ BIZ
27.05. Erste Schritte in den Job — 27.09. | Crashkurs Bewerbungsunterlagen/
Informationen und Tipps/ BIZ UP
30.05. lhr personliches Profil/ AA

AA Agentur fur Arbeit Potsdam FHP Fachhochschule Potsdam
BBI Berlin Brandenburg International (Flughafen Schonefeld) THW Technische Hochschule Wildau [FH]
BIZ Berufsinformationszentrum der Agentur fir Arbeit Potsdam UP Universitat Potsdam

Unsere Angebote sind offen fur Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschu-
len sowie fir jene, die im Bezirk der Agentur fur Arbeit Potsdam wohnen.




Die einzelnen Veranstaltungen und die Moglichkeit zur
Anmeldung finden Sie auf den folgenden Seiten:

BBI Campus — Reihe: Studieren am Flughafen BBI

Der Hauptstadt-Airport Berlin Brandenburg International BBI

Der Ausbau des Flughafens Schénefeld ist das wichtigste Zukunftsprojekt der Hauptstadtregion. Mit sei-
ner Fertigstellung im Jahr 2012 sichern sich Berlin und Brandenburg einen Spitzenplatz unter den wich-
tigsten europdischen Luftfahrtstandorten.

BBI Campus gewahrt Einblicke in die spannende Phase der Projektentwicklung und Bautétigkeit, gleich-
zeitig werden regionale Auswirkungen und Perspektiven sowie die komplexe Einbindung dieses Projekts
in verschiedenste Bereiche der Regional- und Stadtentwicklung einbezogen.

BBI Campus steht fir eine Kombination aus Wissenschaft und angewandter Praxis, bei der aktuelle flug-
hafenspezifische und fachertbergreifende Inhalte zur Diskussion gestellt werden.

Mehr Infos: www.berlin-airport.de > Hauptstadt-Airport BBI

Fir Studierende und Absolventen aller Hochschulen

Achtung: , StudiumPlus” — Aufgabenvergabe am 12.04.2011, 18:00 — 20:00 Uhr (weitere Infos zu
Zusatzterminen und &hnlichem unter www.uni-potsdam.de/studiumplus)

Veranstalter
Berliner Flughafen in Kooperation mit dem Hochschulteam der Agentur fiir Arbeit Potsdam

Veranstaltungsort ist immer das
Besucherzentrum Berliner Flughafen ,airportworld bbi“ (direkt gegeniiber S-Bahnhof Schénefeld, kosten-
lose Parkplatze) )

@ Fighsten
Formlose Anmeldung B BI
bbi-campus@berlin-airport.de

Vorlesung 1 — Real Estate Management am BBI

Dienstag, 19.04.2011
18:00 — 20:00 Uhr

Die Berliner Flughafen sind nicht nur Infrastrukturbetreiber, sondern vielmehr auch Eigentiimer zahlrei-
cher Immobilien sowie Flachen auf dem gesamten Flughafengeldnde. Der Bereich Real Estate Manage-
ment hat die Aufgabe, diese zu vermarkten bzw. zu verwalten. Wie diese Prozesse und Aufgaben gestal-
tet bzw. geldst werden, wird im Vortrag detailliert prasentiert.

Themenschwerpunkte, die aufgegriffen werden:
o Der Prozess von der Liegenschaftenverwaltung bis hin zum Corporate Real Estate Management
e Aufgaben und Organisationsstruktur des Bereichs Real Estate Management
e Organisatorische und projektbezogene Fortschritte

Aufgrund der starken Nachfrage zu diesem Thema geben wir lhnen erneut die Mdglichkeit, hinter die
Kulissen des Geschéftsbereiches Real Estate Management zu schauen. Nach einer Einfihrung in die
Arbeit des Bereiches in 2008 erfolgt nun die Darstellung der Fortschritte in den vergangenen zwei Jahren.

Referent

Harald Siegle, Bereichsleiter Real Estate Management, Berliner Flughafen
f% Berliner

Formlose Anmeldung: bbi-campus@berlin-airport.de Flughafen
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Vorlesung 2 — Operational Readiness and Airport Transfer

Dienstag, 17.05.2011
18:00 — 20:00 Uhr

BBI geht in Betrieb: Strategien und Umsetzungen zur Inbetriebnahme und zum Umzug

Mit der Inbetriebnahme des Hauptstadt-Airports BBI schlieRen die derzeitigen Bestandsflughafen Tegel
und Schonefeld. Gleichzeitig 6ffnet der BBI am neuen Standort. Doch was passiert mit den Flugzeugen,
die bereits in Tegel gelandet sind, mit Abfertigungsfahrzeugen, Tanklastern oder Autos von Passagieren,
die bereits in Tegel parken? - Eine Vielzahl an Herausforderungen, die fiir einen reibungslosen Ablauf am
neuen Airport gemeistert werden mussen.

Die Vorlesung beleuchtet alle relevanten Prozesse und Planungen zur Umsetzung des Flughafenumzu-
ges sowie zur Inbetriebnahme des BBl am Standort Schonefeld.

Die Themenschwerpunkte sind:
o Konzeption, Planung und Umsetzung der Inbetriebnahme des BBI
e Konzeption, Planung und Realisierung des Probebetriebs am BBI
e SchlieBung der Flughéafen Tegel und Schonefeld - Transfer der Flug- und Abfertigungsgerate

Referent
Roland B6hm, Leiter Aviation Projekte, Berliner Flughafen

A Berliner

Formlose Anmeldung: bbi-campus@berlin-airport.de & Flughafen

Vorlesung 3 —airberlin — die Airline mit dem Hauptstadtbonus

Dienstag, 14.06.2011
18:00 — 20:00 Uhr

Die erfolgreiche Entwicklung und Strategie der Airline - die Hubentwicklung des BBI

airberlin setzt Mal3stébe in der wettbewerbsintensiven Luftfahrtbranche: Hohe Produktqualitat plus tber-
durchschnittlicher Service zu glinstigen Preisen.

Uber die Drehkreuze in Berlin, Diisseldorf und Palma de Mallorca wurden in den vergangenen Jahren
neue Markte erschlossen und weiter ausgebaut. airberlin ist die zweitgréte deutsche Fluggesellschaft.
Im Europa-Verkehr wurde airberlin mit dem Erwerb der LTU zur sechstgré3ten Airline Europas und zum
einzigen européischen Hybrid Carrier. airberlin ist Mitglied der IATA (International Air Transport
Association) und z&hlt somit als Linienfluggesellschaft. Fiir 2012 ist die Vollmitgliedschaft im weltweiten
Luftfahrtbiindnis oneworld® vorgesehen.

Die Themenschwerpunkte sind:
¢ Welche wesentlichen strategischen Ziele verfolgt airberlin?
e Wie ist der Ansatz einer Hybrid-Strategie?
e Was bedeutet der Beitritt in die oneworld® Airline-Allianz fir airberlin und fir Berlin?
e Wie sehen die Perspektiven der Airline, auch in Blickrichtung Haupstadt-Airport BBI, aus?

Referent
Jorg Schwingeler, Leiter Strategische Netzentwicklung, Air Berlin PLC & Co. Luftverkehrs KG

Formlose Anmeldung: bbi-campus@berlin-airport.de (R Bertner

Flughéfen



mailto:bbi-campus@berlin-airport.de�
mailto:bbi-campus@berlin-airport.de�

Vorlesung 4 — Der Flughafen als Motor fur Stadtentwicklung?

Dienstag, 12.07.2011
18:00 — 20:00 Uhr

Der BBI steht in der Metropolregion Berlin-Brandenburg fiir ein Stlick Zukunft - zuerst auch fiir das enge-
re Umfeld, das sich rund um den BBI entwickeln wird. Businessparks und freie Gewerbeflachen geben
Investoren die Méglichkeit, sich in Flughafenndhe niederzulassen. Gemeinden verzeichnen ein Wachs-
tum an Einwohnern und investieren in die Entwicklung der Infrastruktur. Ein planloses Ausufern von Ent-
wicklungen oder ein stimmiges Gesamtkonzept?

Die Planung eines nachhaltigen Urbanisierungsraumes, die gesamte Region sowie deren Entwicklung
und zukUnftige Struktur werden betrachtet.

Die Themenschwerpunkte sind:

o Die Entwicklung der Region rund um den Flughafen: Planungen, Akteure und Prozesse
Einzelprojekte, die bereits realisiert werden
Entstehung einer "FlughafenStadt BBI" im Schnittpunkt von Mobilitatskorridoren
Nutzung des Flughafenumfelds fur die nachhaltige Gestaltung der Metropolregion
Verschiedene Modelle und Konzepte der Flughafenumfeldentwicklung weltweit

Referent/in
Johanna Schlaack, Center for Metropolitan Studies, TU Berlin
Prof. Klaus Zillich, Architektur und Nachhaltige Stadtentwicklung, TU Berlin

Formlose Anmeldung: bbi-campus@berlin-airport.de

(A Berliner
é\) Flughafen

Unsere Sprechstunden

Uni & FH Potsdam TH Wildau

Ohne Anmeldung! Mit Terminvereinbarung!

Am Neuen Palais, Haus 9, Raum 0.20 Bibliothek, Glaskasten

Jeden 2. Dienstag im Monat Jeden 3. Mittwoch im Monat

(12.04., 10.05., 14.06., 12.07., 09.08.,13.09.) (20.04., 18.05.,15.06., 20.07., 17.08.,
11:00 - 14:00 Uhr 21.09.)

Sprechstunde auf dem Campus der FH FH Brandenburg

Mit Terminvereinbarung! Mit Terminvereinbarung!

22.06.2011 Raum bei Anmeldung

Jeden 1. Donnerstag im Monat

(07.04., 05.05., 07.07., 04.08., 01.09.)
Wir beraten Sie zu Fragen bzgl. Studium, Bewerbung, Berufseinstieg und Studienabbruch.
Wir unterstitzen Sie bei der Klarung lhrer Potentiale und Ziele. Wir checken lhre Bewerbungsunterlagen
und geben lhnen Tipps zur Entwicklung Ihrer Bewerbungsstrategie und helfen Ihnen bei der (Neu-) Orien-
tierung.

Fur Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen

Beraterinnen
Kirsten Mantho, Claudia Tennikait-Handschuh

Anmeldung/ Terminvereinbarung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de
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Crashkurs Bewerbungsunterlagen an der Uni Potsdam

Dienstag, 26.04.2011
Dienstag, 24.05.2011
Dienstag, 28.06.2011
Dienstag, 23.08.2011
Dienstag, 27.09.2011
jeweils 11:00 — 14:00 Uhr

Sie suchen einen Praktikumsplatz, einen Werkstudentenjob oder bereits den ersten Arbeitsplatz nach
beendetem Studium? Sie mdéchten dafiir Gberzeugende Unterlagen erstellen? Sie sind sich aber nicht so
sicher, wie Sie das anfangen sollen oder ob lhre Unterlagen aktuellen Anspriichen gentigen? Dann sind
Sie hier richtig!

In dieser Veranstaltung werden wir lhnen in kurzer Zeit die wesentlichen Aspekte, die Dos and Don'ts
sowie wichtige Inhalte Ihrer Bewerbungsunterlagen (sowohl online als auch schriftlich) aufzeigen. Sie
erhalten vielfaltige Informationen und Gelegenheit, Ihre Fragen zu stellen.

Eine Durchsicht individueller Bewerbungsunterlagen kann nicht erfolgen.

Fur Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen

Trainerinnen
Kirsten Mantho, Claudia Tennikait-Handschuh

Ort
Universitat Potsdam, Am Neuen Palais, Haus 9, Raum 0.20

Kooperationspartner E@E Career
Career Service der Universitat Potsdam " e

Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de

Crashkurs Bewerbungsunterlagen an der FH Potsdam
und an der TH Wildau

FH Potsdam TH Wildau
Mittwoch, 13.04.2011 Freitag, 13.05.2011
13:00 — 16:00 Uhr 13:00 — 16:00 Uhr

Sie suchen einen Praktikumsplatz, einen Werkstudentenjob oder bereits den ersten Arbeitsplatz nach
beendetem Studium? Sie méchten dafur Uberzeugende Unterlagen erstellen? Sie sind sich aber nicht so
sicher, wie Sie das anfangen sollen oder ob lhre Unterlagen aktuellen Anspriichen geniigen? Dann sind
Sie hier richtig!

In dieser Veranstaltung werden wir lhnen in kurzer Zeit die wesentlichen Aspekte, die Dos and Don'ts
sowie wichtige Inhalte Ihrer Bewerbungsunterlagen (sowohl online als auch schriftlich) aufzeigen. Sie
erhalten vielféltige Informationen und Gelegenheit, Ihre Fragen zu stellen.

Eine Durchsicht individueller Bewerbungsunterlagen kann nicht erfolgen.

Trainerinnen

Kirsten Mantho, Claudia Tennikait-Handschuh FH P.-)
n Fachhochschule Potsdan

Ort University of Applied Sciences
Raum fur beide Veranstaltungen jeweils bei Anmeldung Technische

Hochschule
Kooperationspartner Wildau [FH]

. . Technical University

Fachhochschule Potsdam, Technische Hochschule Wildau [FH] ‘ B of Applied Sciences

Wil nai

Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam @arbeitsagentur.de
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Erste Schritte in den Job — Informationen und Tipps

Freitag, 29.04.2011 Freitag, 22.07.2011
Freitag, 27.05.2011 Freitag, 26.08.2011
Freitag, 24.06.2011 Freitag, 23.09.2011

jeweils 10:00 — 12:00 Uhr

In der Endphase des Studiums werden Fragen nach den erswen ounnuen ni IIcliwiy peruisenisuey 1m-
mer wichtiger. Hierbei ist die frihzeitige eigene Standortbestimmung und Entwicklung einer individuellen
Strategie von grol3er Bedeutung.

In dieser zweistiindigen Veranstaltung geben wir lhnen einen Uberblick iiber wesentliche Inhalte, die fiir
Sie in diesem Zusammenhang von Bedeutung sein kdnnen. Sie werden zu folgende Themen informiert:

Grundlegende Informationen tUber den Akademikerarbeitsmarkt
Uberblick tiber die Struktur der Arbeitgeberlandschaft

Einblicke in die Erwartungen von Arbeitgebern

Hinweise zu Methoden einer effektiven Stellenrecherche
Grundlegende Informationen zum Thema Bewerbung

Fir Studierende und Absolventen alle kooperierenden Hochschulen

Referentinnen
Monika Schulz, Alexandra Rothe

Ort
Berufsinformationszentrum (BIZ), Agentur fiir Arbeit Potsdam, 14478 Potsdam, Horstweg 102-108

Kooperationspartner
Alle kooperierenden Hochschulen

Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de

Applying for jobs in English

Montag, 02.05.2011
10:00 - 17:00 Uhr

Many graduates are now required to apply for jobs in English either for international companies or if they
wish to work or do internships abroad. This seminar will help to prepare students to apply for jobs in Eng-
lish more effectively by:

Focusing on the key skills employers are looking for

Identifying key cultural differences in the approach between English speaking countries and Germany
Showing different ways of writing a CV and covering letter with examples

Providing an overview of different types of interviews and job application procedures

Looking briefly at typical job interview questions (if time)

Providing tips for useful internet sites and further reading

Participants should have a good level of English and be prepared to contribute actively throughout the
seminar. Participants should bring a copy of their own CV and a covering letter in English with them as
well as job advertisements in English for the kinds of positions they are interested in.

Trainerin
Susan Herbert

Ort
Technische Hochschule Wildau [FH], Haus 100, Raum 419 echnische
Wildau [FH]
Kooperationspartner Technical University
P . p . ‘ M of Applied Sciences
Technische Hochschule Wildau [FH] WILDAU

Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de
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Denken Sie manchmal an Studienabbruch?

Dienstag, 03.05.2011
09:30 — 15:00 Uhr

Viele Griinde kénnen dazu fuhren, dass der Gedanke an Studienabbruch entsteht. Teilweise wird er Uiber
einen langeren Zeitraum verdrangt, manchmal mit einem schlechten Gewissen verbunden (nach dem
Motto: Was man angefangen hat, sollte man auch zu Ende fuhren...), vielleicht auch anderen gegenuber
verschwiegen.

Wir mdchten lhnen in kleiner Runde Gelegenheit geben, mehr Klarheit tGber lhre Situation zu erlangen
und sich Grundlagen zu erarbeiten, die lhnen eine fiir Sie passende Entscheidung erleichtern.

Thematisiert werden — je nach Wunsch - auch Strategien zur besseren Bewaltigung des Studiums und
maogliche Alternativen.

Fir Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen

Trainerinnen
Kirsten Mantho, Claudia Tennikait-Handschuh

Ort
Agentur fur Arbeit Potsdam, Horstweg 102-108, 2. OG, Raum B2038

Kooperationspartner
Alle kooperierenden Hochschulen

Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de

Bewerbungstraining

Samstag, 07.05.2011
09:00 — 16:00 Uhr

So gestalten Sie Ihren individuellen Auftritt!

Wie hebt sich lhre von den anderen Mappen ab? Sie schneidern die Bewerbung (auch E-Mail) auf die
Firma und lhre Person passgenau zu. Sie telefonieren, bevor Sie lhre Unterlagen abschicken. Neben
Textbausteinen erhalten Sie Tipps zur Vor- und Nachbereitung.

An der Frage: ,Warum sollten wir ausgerechnet Sie einstellen?* kommt kaum jemand vorbei. Sie trainie-
ren alle Phasen des Vorstellungsgespraches im Rollenspiel. Sie lernen die Lieblingsfragen und klassi-
schen Fehler kennen.

Sie Uben, wie Sie sich von lhrer Schokoladenseite préasentieren und umschiffen die Klippen der Fangfra-
gen nicht nur souveran, sondern wandeln diese zu lhrem Vorteil um. Anhand vieler Praxisbeispiele erfah-
ren Sie, wie Personalchefs ,ticken" und wie Sie sicher punkten kénnen.

Fir Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen

Trainerin
Dr. Ute Engel

Ort
Fachhochschule Potsdam, Friedrich-Ebert-Str. 4, Raum 4069

]
Kooperationspartner F H P-') Fachhochschule Potsdarr
Fachhochschule Potsdam University of Applied Sciences

Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de
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Prasentiere Dich in 2 Minuten

Montag, 09.05.2011 oder

Montag, 27.06.2011
jeweils 09:30 — 15:00 Uhr

. Erzahlen Sie doch freundlicherweise kurz etwas lber sich selbst!"

Diese oder ahnliche Fragestellungen gibt es in vielen beruflichen Zusammenhangen: Das Bewerbungs-
gesprach, die Vorstellungsrunde, die eigene Vorstellung im Rahmen einer Prasentation, die einfihrende
Selbstdarstellung bei der Auftragsakquise...

Meistens bleibt flir Inre Antwort nicht viel Zeit. Was konnten Sie in kurzer Zeit Uber sich erzahlen, wenn
es darauf ankommt?

Entwickeln Sie lhren ,Roten Faden”; entdecken Sie lhre ,Highlights" und tiben Sie auch praktisch, sich
kurz und pragnant darzustellen, ohne sich zu ,verzetteln®.

Fir Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen

Trainerinnen
Kirsten Mantho, Claudia Tennikait-Handschuh

Ort
Agentur fir Arbeit Potsdam, Horstweg 102-108, 2. OG, Raum B2038

Kooperationspartner my Career
Career Service der Universitat Potsdam

Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de

Ubersetzen bei der EU

Donnerstag, 12.05.2011
17:00 — 19:00 Uhr

Arbeitsalltag eines EU-Beamten, Einstellungs- und Praktikumsmaoglichkeiten bei der EU

Die EU-Kommission unterhalt die weltweit gréRten Sprachdienste. Ubersetzer und Dolmetscher stellen
die vielsprachige Kommunikation in der EU sicher und setzen dabei modernste Hilfsmittel ein. Der euro-
péaische offentliche Dienst bietet ein attraktives multikulturelles Arbeitsumfeld und ausgezeichnete Karrie-
remdglichkeiten.

Sie erhalten einen Einblick in den Berufsalltag der Ubersetzer/innen und Informationen tiber die Einstel-
lungsvoraussetzungen und das Auswahlverfahren fur fest angestellte Beamte sowie Uiber Praktikumsplét-
ze und Auftrage fir Freiberufler.

Fur Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen

Trainer
Mariusz Czarnecki, Vertretung der Européischen Kommission in Deutschland

Ort

Universitat Potsdam, Raum bei Anmeldung
Kooperationspartner Career
Career Service der Universitat Potsdam

Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de



mailto:potsdam.team-akademiker@arbeitsagentur.de�
mailto:potsdam.team-akademiker@arbeitsagentur.de�

Alternative Bewerbungsstrategien

Dienstag, 17.05.2011
09:00 — 16:00 Uhr

100 Bewerbungen und immer noch kein Job? Der Arbeitsmarkt hat sich in den letzten Jahren stark ver-
andert, so auch die Rekrutierung und Auswahl neuer Bewerber. Viele freie Stellen werden nicht mehr
ausgeschrieben. Wenn doch, kdmpfen sich die Personalabteilungen durch eine unverhaltnismafiige Be-
werberflut. Die Chance, auf diese Weise bemerkt und eingestellt zu werden, ist gering.

Eine Alternative stellen neue Bewerbungsstrategien dar. Mit einer individuellen Selbstmarketingstrategie
als Grundlage werden Entscheider direkt angesprochen. Dies kann per Initiativbewerbung passieren,
aber auch mit Hilfe sogenannter Guerillia-Strategien. Die Themen:

e Selbstmarketing e Initiativbewerbung
e Schwellenangst tiberwinden e Networking
e Aufzug-Technik e Virales Marketing

Fur Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen

Trainerin
Katja Kettler

Ort
Berufsinformationszentrum (BIZ), Agentur fiir Arbeit Potsdam, Horstweg 102-108, 14478 Potsdam

Kooperationspartner e
Career Service der Universitat Potsdam -z @.@H Career

Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam @arbeitsagentur.de

Vorbereitung auf Assessment Center

Freitag, 20.05.2011 oder

Freitag, 01.07.2011
09:00 — 16:00 Uhr

Assessment Center: Wissen, worauf es ankommt!

Assessment Center (AC) sind - meist mehrtagige - Auswabhlverfahren zur Personalsuche. Dabei kommen
gezielte Testverfahren zur Anwendung, um den am besten geeigneten Bewerber zu finden.

Die Teilnehmer dieses Seminars haben die Maglichkeit, einen Uberblick tiber den Ablauf, die Anforderun-
gen und verschiedene Aufgabentypen in einem AC zu gewinnen.

(Unkostenbeitrag fur Kopien: 2,50 €)

Fur Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen

Trainerin
Agnes von Harrach

Ort

Universitat Potsdam, Raum bei Anmeldung
Kooperationspartner Career
Career Service der Universitat Potsdam ’

Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam @arbeitsagentur.de
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Das Vorstellungsgesprach

Montag, 23.05.2011 oder

Montag, 04.07.2011
jeweils 09:30 — 15:00 Uhr

Sie haben es geschafft! Die Einladung zum Vorstellungsgesprach liegt vor lhnen. Und spatestens damit
beginnen die Fragen:

o Wie bereite ich mich vor?
Welche Fragen sind typisch und wie gehe ich mit ihnen um?
. Wie umschiffe ich schwierige Situationen?

In diesem Training bereiten wir Sie umfassend auf das Vorstellungsgespréach vor. Sie erhalten Informatio-
nen zur Vorbereitung und zum Ablauf und Sie Gben in verschiedenen Rollenspielen, wie Sie sich am bes-
ten prasentieren und mit unangenehmen Fragen umgehen.

Bringen Sie zur Veranstaltung bitte moglichst fur Sie interessante Stellenausschreibungen mit.
Fur Studierende und Absolventen alle kooperierenden Hochschulen

Trainerinnen
Kirsten Mantho, Claudia Tennikait-Handschuh

Ort
Agentur fir Arbeit Potsdam, Horstweg 102-108, 14478 Potsdam, 2. OG, Raum B2038

Kooperationspartner Kt
Career Service der Universitat Potsdam E@E Career

Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de

Unternehmensportrait IKEA

Dienstag, 24.05.2011
14:00 — 16:00 Uhr

Anders arbeiten. Besser leben. — IKEA stellt sich vor.

IKEA wurde 1943 in Schweden gegrundet und ist heute in 44 Landern der Erde vertreten. Und wir wach-
sen weiter. Schauen Sie hinter unsere Kulissen und verschaffen Sie sich einen ersten Eindruck.

Gerne informieren wir Sie Uber die vielfaltigen Arbeitsfelder und Aufgaben sowie Einstiegs- und Entwick-
lungsmaoglichkeiten in Traineeprogrammen, Anforderungen und Bewerbungsverfahren.

Einsatzmaglichkeiten gibt es fir alle Fachrichtungen - entscheidend sind bei uns Heimeinrichtungsbegeis-
terung, Kundenorientierung und Freude am Handel.

Fur Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen

Referentin
Kristina Fuhrmann, Personalservice und Ausbildung

Ort

IKEA Deutschland GmbH & Co. KG
Niederlassung Berlin-Spandau

Ruhlebener Str. 23, 13597 Berlin
Treffpunkt: 13.45 Uhr am Personaleingang

Kooperationspartner
Alle kooperierenden Hochschulen

Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam @arbeitsagentur.de
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Freiberuflich Arbeiten -Basiswissen fiir den Start

Donnerstag, 26.05.2011
10:00 — 16:00 Uhr

Der Start ins Berufsleben als Freiberufler — viele Fragen tun sich auf. Wir geben einen Uberblick:

1 Begriffsbestimmung, Abgrenzungskriterien, Konsequenzen und Umgang mit Mischtéatigkeiten - Freier
Beruf, Selbstandigkeit, Gewerbe, abhangige Beschaftigung

2 Branchenspezifische Chancen und Risiken der Selbststandigkeit sowie Sinn und Zweck von Konzept
und Finanzplan

3 Relevante Amter und Behorden — wann und wo an- bzw. abmelden? Was interessiert das Finanzamt?
Welche Steuerarten fallen an? Branchenspezifische Steuervorteile (Uberblick)

4  Soziale Absicherung — gesetzlich und / oder privat versichern? Berufsspezifische Absicherung (Kinst-
lersozialkasse, Presseversorgung u.a.)

5 Wo gibt es praktische Hilfe und weitere Tipps?

Fur Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen

Trainerin
Barbara Rauthe-Reichenbach

Ort
Fachhochschule Potsdam, Campus Pappelallee, Haus 4, Raum 3.14

L]
Kooperationspartner I HI l-) Fachhochschule Potsdam

Fachhochschule Potsdam University of Applied Sciences

Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de

Ilhr personliches Profil

Montag, 30.05.2011
09:30 — 15:00 Uhr

Spatestens mit Beginn der Bewerbungsphase entstehen Fragen, deren Beantwortung den Einstieg ins
Berufsleben sehr viel einfacher machen kann:

. Auf welche Stellen, ja welches Berufsfeld soll ich mich bewerben?
. Was kann ich Uberhaupt, was liegt mir besonders?
. Wie sollte ein zu mir passender Arbeitsplatz in etwa aussehen?

Betrachten Sie lhren Werdegang, erworbene Kompetenzen, personliche Starken und Schwéchen. Mehr
Klarheit Uber diese Aspekte hilft bei der Entwicklung der eigenen Perspektiven und Ziele.

Entwickeln Sie ein grofReres Bewusstsein fur lhr eigenes Profil und treten Sie - im wahrsten Sinne des
Wortes - "selbstbewusster" in den Bewerbungsprozess ein.

Fur Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen

Trainerinnen
Kirsten Mantho, Claudia Tennikait-Handschuh

Ort
Agentur fir Arbeit Potsdam, Horstweg 102-108, 2. OG, Raum B2038
Kooperationspartner @_@@ Career

Career Service der Universitat Potsdam

o

o5

Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de
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Chefdating — Sind Sie auf Job-Fang?

Montag, 20.06.2011
17:30 — 20:00 Uhr

Wir laden Sie zu uns ein - in angenehmer Atmosphare kénnen Sie mit potentiellen Arbeitgebern ins Ge-
sprach kommen und, mit etwas Gliick, lhren zukiinftigen Chef kennen lernen.

Personalverantwortliche aus verschiedenen Branchen, aktuell auf der Suche nach neuen Mitarbeitern,
werden vor Ort sein. In Anlehnung ans "Speed-Dating" organisieren wir Ihnen an diesem Abend Gespra-
che im 10 Minuten-Takt mit einem oder mehreren von ihnen. Und vielleicht ist auch fiir Sie das "Date"
dabei, bei dem es passen konnte...

Bereiten Sie sich auf Ihr "Date" vor:

. Was habe ich zu bieten, wohin méchte ich mich beruflich entwickeln?
. Entwerfen Sie lhre aussagekraftige Kurzbewerbung
. Wabhlen Sie die angemessene Kleidung

Wir helfen Ihnen gern!

Fur Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen, die sich in der Bewerbungsphase
befinden

Ab Mai Infos Uber teilnehmende Arbeitgeber und weitere Details unter: www.chef-dating.de

Ort
Berufsinformationszentrum (BIZ), Agentur fiir Arbeit Potsdam, Horstweg 102-108, 14478 Potsdam

Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de

Unternehmensportrait Oracle

Mittwoch, 22.06.2011
15:00 — 17:00 Uhr

Die Oracle Corporation ist der weltweit grof3te Anbieter von Unternehmenssoftware. Oracle entwickelt
Software und Services, die Firmen und Organisationen mit den aktuellsten Informationen aus ihrem Ge-
schaftssystem versorgen. Neben Datenbanken, Tools und Anwendungslésungen bietet das Unternehmen
auch Beratungsleistungen sowie Training und Support an.

Am Standort Potsdam ist vor allem der Vertrieb von Oracle angesiedelt. Hier werden exzellente Ein-
stiegsmaoglichkeiten, insbesondere fiir Wirtschaftswissenschaftler und Wirtschaftsinformatiker geboten.
Sie haben Spaf? am Vertrieb, sind fasziniert von modernen Technologien und wollen sehen wie ein Tag in
einem internationalen Unternehmen verlauft? Dann freuen wir uns Sie bei uns vor Ort begrifien zu dur-
fen.

Wenn Sie Interesse an einem kleinen Preview haben, dann klicken Sie doch mal rein:
http://www.youtube.com/watch?v=xFeoJclvXDE

Insbesondere fir Studierende der Fachrichtungen Wirtschaftswissenschaften und Wirtschaftsinformatik

Ort
Oracle direct, Schiffbauergasse 14, 14467 Potsdam

Kooperationspartner
Alle kooperierenden Hochschulen

Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de
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Online bewerben

Donnerstag, 23.06.2011
14:00 — 17:30 Uhr

Eine Online-Bewerbung ist schnell und mit wenig Aufwand verschickt - denkt man sich. Man muss jedoch
viele Details beachten, um beim Personaler zu punkten.

Welche Vorteile und Gefahren gibt es bei einer Online-Bewerbung? Wie sollte sie technisch umgesetzt
werden? Wie kann ich mich tber ein Online-Formular bewerben (Tipps und Tricks)?

Welche Jobdatenbanken kann ich im Netz nutzen und welchen Service bieten diese mir? Wie behalte ich
den Uberblick tiber meine Online-Bewerbungen?

Ziel des Seminars ist es, die Technik optimal zur Suche und Bewerbung einzusetzen. Es werden keine
Bewerbungsunterlagen erstellt!

Grundlegende PC- Kenntnisse werden erwartet.
Fur Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen

Trainer
Grzegorz Szarowski

Ort

Universitat Potsdam, Am Neuen Palais, Haus 8, Raum 0.69
Kooperationspartner Career
Career Service der Universitat Potsdam ’

Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de

Bewerbungstraining

Freitag, 24.06.2011
09:00 — 16:00 Uhr

Durch die Brille von Personalchefs: Was sagen lhr Anschreiben, Ihr Lebenslauf und Ihr Foto Gber Sie
aus? Welche Signale senden Sie mit lhrer Email-Adresse oder Mailbox-Ansage?

Beispielhaft erfahren Sie, welche Rolle das Anschreiben als erste Arbeitsprobe spielt, nach welchen Krite-
rien lhre Bewerbung, Ihr Auftreten und lhr Verhalten bewertet werden, was sich hinter bestimmten (Fang-
)Fragen im Vorstellungsgesprach verbirgt und schlie3lich, warum Telefon und Internet fur eine erfolgrei-
che Bewerbung so wichtig sind.

Vor diesem Hintergrund bereiten Sie sich praktisch auf Bewerbungssituationen vor und entwickeln lhre
individuelle Bewerbungsstrategie. Bringen Sie bitte eigene Bewerbungsunterlagen mit.

Fir Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen

Trainerin
Susanne Thiessen

Ort
Universitat Potsdam, Raum bei Anmeldung ety
. @ﬁ.@ Career
Kooperationspartner .
Career Service der Universitat Potsdam ’

Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de



mailto:potsdam.team-akademiker@arbeitsagentur.de�
mailto:potsdam.team-akademiker@arbeitsagentur.de�

Einstieg im Ausland - Europa

Dienstag, 28.06.2011
16:30 — 18:30 Uhr

Sie wollen lhren beruflichen Einstieg im Ausland finden? Sich interkulturelle Kompetenzen aneignen und
Ihre Sprachkenntnisse ausbauen? Schauen, wie Unternehmen und Menschen anderswo ticken'?

Wir sagen lhnen, wie Sie diesen Wiinschen ndher kommen kdénnen. Mit

Informationen zu den Arbeitsmarkten in Europa,

Tipps zur Planung einer Arbeitsaufnahme in Europa,

ersten Hinweisen zu Unterschieden im Bewerbungsverfahren und
Ubergreifenden Anregungen und Tipps zur Arbeitssuche speziell in Europa.

Fur Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen

Referentin
Daniela Bigalk, ZAV Auslandsvermittlung, Bundesagentur fur Arbeit

Ort

Berufsinformationszentrum (BIZ), Agentur fiir Arbeit Potsdam, Horstwea 102-108, 14478 Potsdam
Kooperationspartner OISy,

Career Service der Universitat Potsdam #* @ﬁ@ Career

. P
“am

Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam @arbeitsagentur.de

Weitere Informations- und Kontaktmoqglichkeiten
finden Sie auf den folgenden Seiten
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Der Career Service der Universitat Potsdam

Ziel des Programms des Career Services ist der systematische und praxisnahe Aufbau von Qualifikatio-
nen, die fr ein erfolgreiches Studium, den individuellen Aufbau einer beruflichen Karriere sowie eine aus-
sichtsreiche Existenzgriindung notwendig sind. Studierenden und Absolventen bieten wir maf3geschnei-
derte Seminare von professionellen Dozenten zu den Themenfeldern:

Orientierungsqualifikationen
Bewerbungsqualifikationen
Schliisselqualifikationen
Grinderqualifikationen
Schnittstelle Beruf

Weiterhin  beinhaltet unser Angebot die Forderung auslandischer Studierender und ein
Mentoringprogramm fir Frauen.

Der Seminarkatalog wird ab sofort an den Fakultaten ausliegen und auf der Homepage des Career Ser-
vices vertffentlicht. Hier finden Sie konkrete Informationen zu Seminarinhalten und Seminaranmeldung.
Wir freuen uns auf Ihr Interesse!

Ihre Ansprechpartnerinnen: Nelly Wagner, Sabine Miller
Am Neuen Palais 10, Haus 9, 14469 Potsdam, Tel.: (0331) 977-1781

ANETS iy
0\\\ .r,fq/

@y Career

* Cam
2 -

Mail: career-service@rz.uni-potsdam.de -
www.uni-potsdam.de/career-service :

od

A

Der Career Service der Fachhochschule Brandenburg

Der Career Service mochte die Studierenden systematisch tber die Arbeitsmarktchancen informieren, um
den Ubergang von der Hochschule in die spatere Berufstétigkeit zu verbessern und zielgerichtet auf die
Anforderungen des Berufslebens in der Wirtschaft vorzubereiten. Berufsrelevante Qualifikationen und
Kompetenzen der Studierenden werden bereits wahrend des Studiums mit Kooperationspartnern aus
Wirtschaft und Wissenschaft vermittelt.

Veranstaltungen des Career Services bieten zielgruppenorientierte und praxisnahe MaBnahmen zu fol-
genden Themenschwerpunkten:

¢ Berufliche Orientierungshilfe: Berufspotentialanalyse, Karrieremanagement...

e Bewerbungscoaching: Bewerbungsunterlagencheck, Auftritt im Vorstellungsgespréach, Assessment
Center-Training...

e Schlusselqualifikationen: Prasentations- und Kommunikationstraining, Projektmanagement, Selbst-

prasentation...

e Ubergang Hochschule — Beruf: Praktika, Bachelor- und Masterarbeiten, Unternehmensprésentatio-
nen...

e Coaching Center C2: Mit Prifungsangsten umgehen, kontinuierliche Studienberatung, Selbstmana-
gement...

o Netzwerke: Aufbau/ Pflege des Alumni Netzwerks, Initiierung/ Nutzung Kooperationen...

Kontakt und Informationen " l
Leiterin Career Service & Coaching Center

Dr. Daniela Stokar von Neuforn

Tel.: (03381) 355-226

Mail: careers@fh-brandenburg.de FACHHOCHSCHULE

http://www.fh-brandenburg.de/careerservice.html BERAMDENBURG
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Career Service der Fachhochschule Potsdam

Gemeinsam mit den Fachbereichen und dem FHP-Griindungsservice bereiten wir Sie auf den Ubergang
in die Arbeitswelt vor und vermitteln Ihnen die fur Ihre spatere Beschaftigung notwendigen fachibergrei-
fenden Kompetenzen.

Unsere Angebote fiir FHP-Studierende und -Absolvent(inn)en:

e Qualifizierungen (z.B. Seminare zu Schlisselkompetenzen und fachlichen Zusatzqualifikationen,
Fachkonferenzen)

e Beratung/Begleitung (z.B. Mentoringprogramme, Doktorand(inn)enkolloquium)

e Informationen (z.B. Veranstaltungen zu aktuellen Berufsfeldern und moglichen Berufswegen, Infos zu
Promotions- und Férdermoglichkeiten)

e Praxiskontakte (z.B. fur Bachelor- und Masterarbeiten, fur Praktika und Stellen, zu Alumni und Unter-
nehmen der Region)

Detaillierte Informationen, Hinweise auf Beratungsangebote und Stellenausschreibungen finden Sie auf
unserer Homepage!

Kontakt und weitere Infos: F H P.-)
Sandra Cartes n Fachhochschule Potsdam

Telefon: (0331) 580 1055 University of Applied Sciences
career@fh-potsdam.de
www.fh-potsdam.de/career_service.html

=
3—< Der Career Service der FH Potsdam wird durch das Ministerium filr Wissenschaft, Forschung
LAND

. und Kultur aus Mitteln des Européischen Sozialfonds und aus Mitteln des Landes Brandenburg
EUROPAISCHE UNION BRANDENBURG gefordert.

Européischer Sczialfonds Winisterium fir Wissenschaft, N
Forschung und Kultur EUROPAISCHER SOZIALFONDS — INVESTITION IN IHRE ZUKUNFT

Career Service der Technischen Hochschule Wildau [FH]

Der Career Service der Technischen Hochschule in Wildau ist eine zentrale Service-Einrichtung fur Stu-
dentinnen und Studenten sowie Absolventinnen und Absolventen. Das wichtigste Ziel ist es, den Uber-
gang zwischen Hochschule und der Arbeitswelt zu gestalten.

Die Aktivitdten des Career Services richten sich an die Studierenden der TH Wildau [FH]. Neben lhrem
eng geschnirten Studium und den das Uberleben sichernden Aushilfejobs haben Sie im Rahmen einer
individuellen Beratung im Career Service die Gelegenheit, Uber Ihr Zeitmanagement zu sprechen. Sie
erfahren mehr zum Bewerbungsprozess und werden auf das industrietibliche Assessment Center vorbe-
reitet.

An der Schwelle zum Beruf bietet Ihnen der Career Service die Moglichkeit einer Kontaktaufnahme zu
potentiellen Arbeitgebern. Uber angebotene Praktika und Jobs sowie durch die Vergabe der Themen fir
Bachelor- und Masterarbeiten kénnen Sie friihzeitig Ihre kiinftigen Arbeitgeber kennen lernen.

Das aktuelle Angebot an Aus- und Weiterbildung sowie zu Bewerbungskursen finden Sie online oder di-
rekt im Career Service.

Kommen Sie vorbei! Fragen Sie nach!

Ihre Ansprechpartnerin:

Agata Warchalewska
Technische
Haus 13, Raum 157 Hochschule
Bahnhofstralle 1 Wildau [FH]
15745 Wildau ‘ Technical University
B of Applied Sciences
Tel.: 03375 508 372 WILDAU

Email: karriere@tfh-wildau.de
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ZAV Auslandsvermittiung

Sie sehen |hre berufliche Zukunft im Ausland?
Bei uns finden Sie kompetente Information, Beratung und Arbeitsvermittlung - nutzen Sie unsere internati-
onalen Kontakte!

Unsere Informationsveranstaltungen
Anmeldung nicht erforderlich!
e Aktueller Arbeitsmarkt, nachgefragte Berufe und Tipps zur erfolgreichen Stellensuche
e Allgemeine Bestimmungen zur sozialen Sicherheit (Schwerpunkte EU/EWR, Schweiz)
Wann: Jeden 1. Dienstag im Monat, 11.00 Uhr (bis ca. 13:00 Uhr)
Wo:  Berufsinformationszentrum (BIZ)

Friedrichstr. 39, 10969 Berlin

(U-Bahn Kochstral3e U6, Bus M 29)

Unser Beratungs- und Unterstitzungsangebot
e Arbeits- und Bildungsmaoglichkeiten weltweit

e Stellenangebote nach Prifung der Vermittlungschancen

e Leben und Arbeiten im jeweiligen Land (auch sozialversicherungsrechtliche Fragen)

e Tipps zur Bewerbung

e Bewerbungsworkshops, die bei Bedarf in unregelméaRigen Abstanden fir das englischsprachige Aus-
land durchgefuhrt werden. Fragen Sie nach aktuellen Angeboten.

Kontakt: . .

ZAV Auslandsvermittlung Berlin ( Bundesagentur fiir Arbeit

Friedrichstr. 39, 10969 Berlin Zentrale Auslands-

Teamhotline: (0228) 7 13 13 13 und Fachvermittlung (ZAV)

ZAV-berlin-auslandsvermittlung@arbeitsagentur.de

Unsere Website bietet lhnen ausfihrliche Informationen tber lhre Mdéglichkeiten, unsere Angebote und
die besonderen Bedingungen in einzelnen Landern:
www.ba-auslandsvermittlung.de

Beratung zur Existenzgrindung

Sie wollen sich selbstandig machen???

n
™~
Das BIEM Brandenburgisches Institut fiir Existenzgriindung und Mittelstandsférderung ist ein hoch-

schullbergreifendes Institut der Brandenburger Hochschulen und der ZAB (Zukunftsagentur Branden-
burg).

Das BIEM versteht sich als Partner und zentrale Anlaufstelle fur alle akademischen Griindungen aus
Hochschulen im Land Brandenburg.
Angehenden Grinderinnen/Grindern und Jungunternehmerinnen/Jungunternehmern bietet das BIEM:

. Support zur Ideenfindung und -entwicklung, Entscheidungshilfe und Orientierungsberatung,

. Unterstitzung bei Konzept- und Geschaftsplanentwicklung sowie bei Wettbwerbsteilnahmen,

. Kontakt zu Coaching nach erfolgter Griindung oder Ubernahme,

. Angebote zur Kompetenzentwicklung und Weiterqualifizierung.

. Zugang zum landesweiten Netzwerk grindungs- und wirtschaftsfordernder Akteure

. Zugang zu kostenlosem Coaching & Beratung mit dem BIEM-Startup-Navigator
(www.biem-brandenburg.de/startup-navigator.html)

o Suche nach Grunderraumen, Grindungskapital u.v.m.

Dies alles ist unabhangig davon, ob eine freiberufliche oder gewerbliche Tatigkeit angestrebt wird oder ob
im Haupt- oder Nebengewerbe gegriindet werden soll. Und dies alles ist kostenlos.

Bei Interesse informieren Sie sich bitte auf folgender Homepage: www.biem-brandenburg.de
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Ansprechpartner vor Ort:
Universitat Potsdam

BIEM Ceip-Centrum fir Entrepreneurship und
Innovation der Universitat Potsdam

Nicole Remus

August-Bebel-Str. 89

14482 Potsdam

eMail: nicole.remus@uni-potsdam.de
Telefon: + 49 (0)331 - 977 - 45 52

Termin fUr Erstberatung : startup@ceip.de
www.ceip.uni-potsdam.de

FH Brandenburg
Grindungszentrum

Diana Deinert/ Thomas Rau

Magdeburger Str. 50

14470 Brandenburg/Havel

eMail : deinert@fh-brandenburg.de
raut@fh-brandenburg.de

Telefon : 03381-355 517/ 228

www.fh-brandenburg.de/gruendungszentrum.html

Firmenkontaktmesse der FH Brandenburg

FH Potsdam
BIEM Grindungsservice

Leona HenfR3/Anke Liers-Salzmann
Pappelallee 8-9

Haus 4 Raum 3.03

14469 Potsdam

eMail: gruendungsservice@fh-potsdam.de
Telefon: 0331/580 1064/2467
www.gruendungsservice.com

Studierende und Absolventen haben die Gelegenheit, potentielle Arbeitgeber zu treffen und sich tiber
Praktika, Abschlussarbeiten und Berufseinstiegsmaglichkeiten zu informieren. Sie kdnnen direkt mit Un-

ternehmensvertretern ins Gesprach kommen.

Firmen haben die Mdglichkeit, Ihre zukinftigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter direkt an der Hochschule

zu finden.

> 10. Juni 2011
>12:00 - 16:00 Uhr

> Campus der Hochschule im Audimax

Weitere Infos:

http://www.careerservice-fhb.de/firmenkontaktmesse

Kontakt: careers@fh-brandenburg.de

FACHHOCHSCHULE
BERANDENBURG


http://www.ceip.uni-potsdam.de/�
http://www.fh-brandenburg.de/gruendungszentrum.html�
http://www.careerservice-fhb.de/firmenkontaktmesse�
mailto:careers@fh-brandenburg.de�
http://www.gruendungsservice.com/�

Studienabbruch - was nun?

Viele Studentinnen und Studenten haben im Laufe ihres Studiums Zweifel an ihrem Studienfach, an der
Finanzierbarkeit des Studiums, an den Studieninhalten und an vielem mehr. Diese Zweifel, Unsicherhei-
ten oder auch objektive Probleme mit dem Studium haben viele Studienabbriiche oder Wechsel des Stu-
dienfachs zur Folge. Bei einer Entscheidung fiir einen Abbruch stehen viele Studentinnen vor der Frage,
wie es weitergehen soll und was man mit den im Studium erworbenen Kenntnissen anfangen soll.

Aufgaben:

Potenzielle Studienabbrecher an der FH Brandenburg identifizieren und eine Kommunikation aufbauen
Studierende individuell beraten, wie ein Studium weiter zu fuhren ist oder Wege nach einem Abbruch
des Studiums aufzeigen

Informationen Uber weitere Beratungsangebote sammeln und weitergeben

Informationen Uber alternative Berufsziele geben

Kooperationen mit den Unternehmen zur Aufnahme von Studienabbrechern eingehen

Jede Studentin und jeder Student, der Uberlegt, ob er das Studium abbrechen soll, kann zu uns kommen
und sich kostenfrei beraten lassen. Wir garantieren eine voéllige Vertraulichkeit und eine ergebnisoffene
Beratung.

Ansprechpartnerin :

Dana Voigt

Magdeburger Str. 19b, 2. OG

14470 Brandenburg

Tel. : 03381 327-366

Email : dana.voigt@fh-brandenburg.de



mailto:dana.voigt@fh-brandenburg.de�

	Bitte beachten Sie:
	Unsere Angebote sind offen für Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen sowie für jene, die im Bezirk der Agentur für Arbeit Potsdam wohnen.
	Grundlegende PC- Kenntnisse werden erwartet.


 (
Das Hochschulteam Potsdam – der Arbeitsmarkt ist unser Job
Für Studierende und Absolventen (
SoSe
 2011)
)[image: Springer klein]

 (
Für Studierende und Absolventen
)





    





 (
Berufs- und Karriereberatung
Klärung Ihrer Potenziale und Ziele
Check Ihrer Bewerbungsunterlagen
Entwicklung Ihrer Bewerbungsstrategie
Studienabbruch – neue Perspektiven
)[image: 03901_C]





 (
Trainings zu Orientierung und Bewerbung
Standortbestimmung und Zielfindung
Bewerbungstrainings
Vorbereitung auf Assessment Center
Stellenrecherche
)





 (
Veranstaltungen zu Arbeit und Beruf
Vorstellung zukunftsträchtiger Arbeitsfelder
Kontakte zu potentiellen Arbeitgebern
In Europa einsteigen
Freiberuflich arbeiten
)

















Kontakt und Anmeldung...

Kirsten Mantho , MA Phil.				(0331) 880-1151

Claudia Tennikait-Handschuh, Dipl.-Psych.	(0331) 880-1152

gern auch per Mail:   potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de





Individuelle Beratungstermine in unseren Büros...

Agentur für Arbeit Potsdam, Horstweg 102 – 108 (Ecke Heinrich-Mann-Allee), 14478 Potsdam 

2. OG, R. B2037 und B2039

Tramhaltestelle: Waldstrasse/Horstweg - Parkplätze stehen nur begrenzt zur Verfügung





Sprechstunden auf dem Campus...

Universität und FH Potsdam: An jedem 2. Dienstag im Monat, 11:00 – 14:00 Uhr 

Außenstelle Hochschulteam, Am Neuen Palais, Haus 9, Raum 0.20 

Ohne Anmeldung!



FH Brandenburg: An jedem 1. Donnerstag im Monat 

Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de



TH Wildau: An jedem 3. Mittwoch im Monat

Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de





Unsere Kooperationspartner...

1. Fachhochschule Brandenburg (FHB)- Career Service

1. Fachhochschule Potsdam (FHP) – Career Service

1. Hochschule für Film und Fernsehen (HFF)

1. Technische Hochschule Wildau  [FH] (THW) – Career Service

1. Universität Potsdam (UP) – Career Service

1. ZAV Auslandsvermittlung

1. BIEM Beratung zur Existenzgründung

1. Berliner Flughäfen GmbH

1. Studienabbrecherberatung ‚Plan B‘ an der FHB



Terminübersicht 



- alle Trainings und Veranstaltungen sind kostenlos -











		April 2011

		

		Juni 2011



		12.04.

		StudiumPlus am BBI Campus

		

		10.06.

		Firmenkontaktmesse FH Brandenburg



		12.04.

		Sprechstunde UP

		

		14.06.

		BBI Campus 3/ airberlin – die Airline

mit dem Hauptstadtbonus



		13.04.

		Crashkurs Bewerbungsunterlagen/

FHP

		

		14.06.

		Sprechstunde UP



		19.04.

		BBI Campus 1/ Real Estate

Management am BBI

		

		20.06.

		Chefdating/ BIZ



		26.04.

		Crashkurs Bewerbungsunterlagen/

UP

		

		22.06.

		Oracle – ein Unternehmensportrait



		29.04.

		Erste Schritte in den Job – 

Informationen und Tipps/ BIZ

		

		23.06.

		Online bewerben/ UP



		Mai 2011

		

		24.06.

		Erste Schritte in den Job – 

Informationen und Tipps/ BIZ



		02.05.

		Applying for Jobs in English/ THW

		

		24.06.

		Bewerbungstraining/ UP



		03.05.

		Denken Sie manchmal an Studienab-

bruch?/ AA

		

		27.06.

		Präsentiere Dich in 2 Minuten/ AA



		07.05.

		Bewerbungstraining/ FHP

		

		28.06.

		Crashkurs Bewerbungsunterlagen/

UP



		09.05.

		Präsentiere Dich in 2 Minuten/ AA

		

		28.06.

		Arbeiten in Europa/ BIZ



		10.05.

		Sprechstunde UP

		

		Juli – September 2011



		11.05.

		Check Ihrer Bewerbungsunterlagen/

FHP

		

		01.07.

		Vorbereitung auf Assessment Center/

UP



		12.05.

		Übersetzen bei der EU/ UP

		

		04.07.

		Das Vorstellungsgespräch/ AA



		13.05.

		Crashkurs Bewerbungsunterlagen/

THW

		

		12.07.

		BBI Campus 4/ Der Flughafen als

Motor für Stadtentwicklung?



		17.05.

		Alternative Bewerbungsstrategien/

BIZ

		

		12.07.

		Sprechstunde UP



		17.05.

		BBI Campus 2/Operational Readiness

and Airport Transfer

		

		22.07.

		Erste Schritte in den Job – 

Informationen und Tipps/ BIZ



		20.05.

		Vorbereitung auf Assessment Center/

UP

		

		09.08.

		Sprechstunde UP



		23.05.

		Das Vorstellungsgespräch/ AA

		

		23.08.

		Crashkurs Bewerbungsunterlagen/

UP



		24.05.

		Crashkurs Bewerbungsunterlagen/ 

UP

		

		26.08.

		Erste Schritte in den Job – 

Informationen und Tipps/ BIZ



		24.05.

		IKEA – ein Unternehmensportrait

		

		13.09.

		Sprechstunde UP



		26.05.

		Freiberuflich arbeiten/ FHP

		

		23.09.

		Erste Schritte in den Job – 

Informationen und Tipps/ BIZ



		27.05.

		Erste Schritte in den Job – 

Informationen und Tipps/ BIZ

		

		27.09.

		Crashkurs Bewerbungsunterlagen/

UP



		30.05.

		Ihr persönliches Profil/ AA

		

		

		



		 (
AA
Agentur für Arbeit Potsdam
FHP
Fachhochschule Potsdam
BBI
Berlin Brandenburg International (Flughafen Schönefeld)
THW
Technische Hochschule Wildau [FH]
BIZ
Berufsinformationszentrum der Agentur für Arbeit Potsdam
UP
Universität Potsdam
)

		



		

		







Bitte beachten Sie:

Unsere Angebote sind offen für Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen sowie für jene, die im Bezirk der Agentur für Arbeit Potsdam wohnen.




Die einzelnen Veranstaltungen und die Möglichkeit zur Anmeldung finden Sie auf den folgenden Seiten:





[bookmark: BBI]BBI Campus – Reihe: Studieren am Flughafen BBI



Der Hauptstadt-Airport Berlin Brandenburg International BBI



Der Ausbau des Flughafens Schönefeld ist das wichtigste Zukunftsprojekt der Hauptstadtregion. Mit seiner Fertigstellung im Jahr 2012 sichern sich Berlin und Brandenburg einen Spitzenplatz unter den wichtigsten europäischen Luftfahrtstandorten. 



BBI Campus gewährt Einblicke in die spannende Phase der Projektentwicklung und Bautätigkeit, gleichzeitig werden regionale Auswirkungen und Perspektiven sowie die komplexe Einbindung dieses Projekts in verschiedenste Bereiche der Regional- und Stadtentwicklung einbezogen.



BBI Campus steht für eine Kombination aus Wissenschaft und angewandter Praxis, bei der  aktuelle flughafenspezifische und fächerübergreifende Inhalte zur Diskussion gestellt werden. 



Mehr Infos: www.berlin-airport.de > Hauptstadt-Airport BBI



Für Studierende und Absolventen aller Hochschulen



Achtung: „StudiumPlus“ – Aufgabenvergabe am 12.04.2011, 18:00 – 20:00 Uhr (weitere Infos zu Zusatzterminen und ähnlichem unter www.uni-potsdam.de/studiumplus)



Veranstalter

Berliner Flughäfen in Kooperation mit dem Hochschulteam der Agentur für Arbeit Potsdam



Veranstaltungsort ist immer das

[image: BBI_Campus_Logo_ev]Besucherzentrum Berliner Flughäfen „airportworld bbi“ (direkt gegenüber S-Bahnhof Schönefeld, kostenlose Parkplätze)



Formlose Anmeldung

bbi-campus@berlin-airport.de







Vorlesung 1 – Real Estate Management am BBI



[bookmark: BBI_1]Dienstag, 19.04.2011

18:00 – 20:00 Uhr



Die Berliner Flughäfen sind nicht nur Infrastrukturbetreiber, sondern vielmehr auch Eigentümer zahlreicher Immobilien sowie Flächen auf dem gesamten Flughafengelände. Der Bereich Real Estate Management hat die Aufgabe, diese zu vermarkten bzw. zu verwalten. Wie diese Prozesse und Aufgaben gestaltet bzw. gelöst werden, wird im Vortrag detailliert präsentiert.



Themenschwerpunkte, die aufgegriffen werden:

· Der Prozess von der Liegenschaftenverwaltung bis hin zum Corporate Real Estate Management

· Aufgaben und Organisationsstruktur des Bereichs Real Estate Management

· Organisatorische und projektbezogene Fortschritte



Aufgrund der starken Nachfrage zu diesem Thema geben wir Ihnen erneut die Möglichkeit, hinter die Kulissen des Geschäftsbereiches Real Estate Management zu schauen. Nach einer Einführung in die Arbeit des Bereiches in 2008 erfolgt nun die Darstellung der Fortschritte in den vergangenen zwei Jahren. 





Referent

[image: BBI_Campus_Logo_ev]Harald Siegle, Bereichsleiter Real Estate Management, Berliner Flughäfen



Formlose Anmeldung: bbi-campus@berlin-airport.de




Vorlesung 2 – Operational Readiness and Airport Transfer



[bookmark: BBI_2]Dienstag, 17.05.2011

18:00 – 20:00 Uhr



BBI geht in Betrieb: Strategien und Umsetzungen zur Inbetriebnahme und zum Umzug



Mit der Inbetriebnahme des Hauptstadt-Airports BBI schließen die derzeitigen Bestandsflughäfen Tegel und Schönefeld. Gleichzeitig öffnet der BBI am neuen Standort. Doch was passiert mit den Flugzeugen, die bereits in Tegel gelandet sind, mit Abfertigungsfahrzeugen, Tanklastern oder Autos von Passagieren, die bereits in Tegel parken? - Eine Vielzahl an Herausforderungen, die für einen reibungslosen Ablauf am neuen Airport gemeistert werden müssen.



Die Vorlesung beleuchtet alle relevanten Prozesse und Planungen zur Umsetzung des Flughafenumzuges sowie zur Inbetriebnahme des BBI am Standort Schönefeld.



Die Themenschwerpunkte sind:

· Konzeption, Planung und Umsetzung der Inbetriebnahme des BBI 

· Konzeption, Planung und Realisierung des Probebetriebs am BBI

· Schließung der Flughäfen Tegel und Schönefeld - Transfer der Flug- und Abfertigungsgeräte





Referent

Roland Böhm, Leiter Aviation Projekte, Berliner Flughäfen

[image: BBI_Campus_Logo_ev]

Formlose Anmeldung: bbi-campus@berlin-airport.de







Vorlesung 3 – airberlin – die Airline mit dem Hauptstadtbonus



[bookmark: BBI_3]Dienstag, 14.06.2011

18:00 – 20:00 Uhr



Die erfolgreiche Entwicklung und Strategie der Airline - die Hubentwicklung des BBI



airberlin setzt Maßstäbe in der wettbewerbsintensiven Luftfahrtbranche: Hohe Produktqualität plus überdurchschnittlicher Service zu günstigen Preisen.



Über die Drehkreuze in Berlin, Düsseldorf und Palma de Mallorca wurden in den vergangenen Jahren neue Märkte erschlossen und weiter ausgebaut. airberlin ist die zweitgrößte deutsche Fluggesellschaft. Im Europa-Verkehr wurde airberlin mit dem Erwerb der LTU zur sechstgrößten Airline Europas und zum einzigen europäischen Hybrid Carrier. airberlin ist Mitglied der IATA (International Air Transport Association) und zählt somit als Linienfluggesellschaft. Für 2012 ist die Vollmitgliedschaft im weltweiten Luftfahrtbündnis oneworld® vorgesehen.



Die Themenschwerpunkte sind:

· Welche wesentlichen strategischen Ziele verfolgt airberlin?

· Wie ist der Ansatz einer Hybrid-Strategie?

· Was bedeutet der Beitritt in die oneworld® Airline-Allianz für airberlin und für Berlin?

· Wie sehen die Perspektiven der Airline, auch in Blickrichtung Haupstadt-Airport BBI, aus?





Referent

Jörg Schwingeler, Leiter Strategische Netzentwicklung, Air Berlin PLC & Co. Luftverkehrs KG



[image: BBI_Campus_Logo_ev]Formlose Anmeldung: bbi-campus@berlin-airport.de






Vorlesung 4 – Der Flughafen als Motor für Stadtentwicklung?



[bookmark: BBI_4]Dienstag, 12.07.2011

18:00 – 20:00 Uhr



Der BBI steht in der Metropolregion Berlin-Brandenburg für ein Stück Zukunft - zuerst auch für das engere Umfeld, das sich rund um den BBI entwickeln wird. Businessparks und freie Gewerbeflächen geben Investoren die Möglichkeit, sich in Flughafennähe niederzulassen. Gemeinden verzeichnen ein Wachstum an Einwohnern und investieren in die Entwicklung der Infrastruktur. Ein planloses Ausufern von Entwicklungen oder ein stimmiges Gesamtkonzept?



Die Planung eines nachhaltigen Urbanisierungsraumes, die gesamte Region sowie deren Entwicklung und zukünftige Struktur werden betrachtet.



Die Themenschwerpunkte sind:

· Die Entwicklung der Region rund um den Flughafen: Planungen, Akteure und Prozesse

· Einzelprojekte, die bereits realisiert werden

· Entstehung einer "FlughafenStadt BBI" im Schnittpunkt von Mobilitätskorridoren

· Nutzung des Flughafenumfelds für die nachhaltige Gestaltung der Metropolregion

· Verschiedene Modelle und Konzepte der Flughafenumfeldentwicklung weltweit



Referent/in

Johanna Schlaack, Center for Metropolitan Studies, TU Berlin

Prof. Klaus Zillich, Architektur und Nachhaltige Stadtentwicklung, TU Berlin



Formlose Anmeldung: bbi-campus@berlin-airport.de	

[image: BBI_Campus_Logo_ev]

---------------------------------------------------------------------------------------



[bookmark: Sprechstunde]Unsere Sprechstunden

 (
TH Wildau
Mit Terminvereinbarung! 
Bibliothek, Glaskasten 
Jeden 3. Mittwoch im Monat
(20.04., 18.05.,15.06., 20.07., 17.08., 21.09.)
FH Brandenburg 
Mit Terminvereinbarung!
Raum bei  Anmeldung
Jeden 1. Donnerstag im Monat
(07.04., 05.05., 07.07., 04.08., 01.09.)
)

Uni & FH Potsdam 

Ohne Anmeldung!

Am Neuen Palais, Haus 9, Raum 0.20

Jeden 2. Dienstag im Monat 

(12.04., 10.05., 14.06., 12.07., 09.08.,13.09.)

11:00 - 14:00 Uhr



Sprechstunde auf dem Campus der FH 

Mit Terminvereinbarung! 

22.06.2011









Wir beraten Sie zu Fragen bzgl. Studium, Bewerbung, Berufseinstieg und Studienabbruch.



Wir unterstützen Sie bei der Klärung Ihrer Potentiale und Ziele. Wir checken Ihre Bewerbungsunterlagen und geben Ihnen Tipps zur Entwicklung Ihrer Bewerbungsstrategie und helfen Ihnen bei der (Neu-) Orientierung.



Für Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen



Beraterinnen

Kirsten Mantho, Claudia Tennikait-Handschuh



Anmeldung/ Terminvereinbarung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de




[bookmark: Crashkurs_UP]Crashkurs Bewerbungsunterlagen an der Uni Potsdam



Dienstag, 26.04.2011

Dienstag, 24.05.2011

Dienstag, 28.06.2011

Dienstag, 23.08.2011

Dienstag, 27.09.2011

jeweils 11:00 – 14:00 Uhr



Sie suchen einen Praktikumsplatz, einen Werkstudentenjob oder bereits den ersten Arbeitsplatz nach beendetem Studium? Sie möchten dafür überzeugende Unterlagen erstellen? Sie sind sich aber nicht so sicher, wie Sie das anfangen sollen oder ob Ihre Unterlagen aktuellen Ansprüchen genügen? Dann sind Sie hier richtig!



In dieser Veranstaltung werden wir Ihnen in kurzer Zeit die wesentlichen Aspekte, die Dos and Don’ts sowie wichtige Inhalte Ihrer Bewerbungsunterlagen (sowohl online als auch schriftlich) aufzeigen. Sie erhalten vielfältige Informationen und Gelegenheit, Ihre Fragen zu stellen.



Eine Durchsicht individueller Bewerbungsunterlagen kann nicht erfolgen.



Für Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen



Trainerinnen

Kirsten Mantho, Claudia Tennikait-Handschuh



[image: UP_Career Service]Ort

Universität Potsdam, Am Neuen Palais, Haus 9, Raum 0.20



Kooperationspartner

Career Service der Universität Potsdam



Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de







[bookmark: Crashkurs_FHP_THW]Crashkurs Bewerbungsunterlagen an der FH Potsdam und an der TH Wildau



FH Potsdam							TH Wildau

Mittwoch, 13.04.2011						Freitag, 13.05.2011

13:00 – 16:00 Uhr							13:00 – 16:00 Uhr



Sie suchen einen Praktikumsplatz, einen Werkstudentenjob oder bereits den ersten Arbeitsplatz nach beendetem Studium? Sie möchten dafür überzeugende Unterlagen erstellen? Sie sind sich aber nicht so sicher, wie Sie das anfangen sollen oder ob Ihre Unterlagen aktuellen Ansprüchen genügen? Dann sind Sie hier richtig!



In dieser Veranstaltung werden wir Ihnen in kurzer Zeit die wesentlichen Aspekte, die Dos and Don’ts sowie wichtige Inhalte Ihrer Bewerbungsunterlagen (sowohl online als auch schriftlich) aufzeigen. Sie erhalten vielfältige Informationen und Gelegenheit, Ihre Fragen zu stellen.



Eine Durchsicht individueller Bewerbungsunterlagen kann nicht erfolgen.



Trainerinnen

[image: FH Potsdam_Logo]Kirsten Mantho, Claudia Tennikait-Handschuh



Ort

[image: \\N2030039\Ablagen\D03901-Team-Akademiker\BiHT\6 PRÖ\Logos\TH Wildau\100930_TH_Wildau_Logo.png]Raum für beide Veranstaltungen jeweils bei Anmeldung



Kooperationspartner

Fachhochschule Potsdam, Technische Hochschule Wildau [FH]



Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de


[bookmark: Erste_Schritte]Erste Schritte in den Job – Informationen und Tipps

 (
Freitag, 22.07.2011
Freitag, 26.08.2011
Freitag, 23.09.2011
)

Freitag, 29.04.2011

Freitag, 27.05.2011

Freitag, 24.06.2011

jeweils 10:00 – 12:00 Uhr



In der Endphase des Studiums werden Fragen nach den ersten Schritten in Richtung Berufseinstieg immer wichtiger. Hierbei ist die frühzeitige eigene Standortbestimmung und Entwicklung einer individuellen Strategie von großer Bedeutung.



In dieser zweistündigen Veranstaltung geben wir Ihnen einen Überblick über wesentliche Inhalte, die für Sie in diesem Zusammenhang von Bedeutung sein können. Sie werden zu folgende Themen informiert:



· Grundlegende Informationen über den Akademikerarbeitsmarkt

· Überblick über die Struktur der Arbeitgeberlandschaft

· Einblicke in die Erwartungen von Arbeitgebern

· Hinweise zu Methoden einer effektiven Stellenrecherche

· Grundlegende Informationen zum Thema  Bewerbung



Für Studierende und Absolventen alle kooperierenden Hochschulen



Referentinnen

Monika Schulz, Alexandra Rothe



Ort

Berufsinformationszentrum (BIZ), Agentur für Arbeit Potsdam, 14478 Potsdam, Horstweg 102-108



Kooperationspartner

Alle kooperierenden Hochschulen



Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de





[bookmark: English]Applying for jobs in English



Montag, 02.05.2011

10:00 - 17:00 Uhr



Many graduates are now required to apply for jobs in English either for international companies or if they wish to work or do internships abroad. This seminar will help to prepare students to apply for jobs in English more effectively by: 



· Focusing on the key skills employers are looking for

· Identifying key cultural differences in the approach between English speaking countries and Germany

· Showing different ways of writing a CV and covering letter with examples        

· Providing an overview of different types of interviews and job application procedures  

· Looking briefly at typical job interview questions (if time)

· Providing tips for useful internet sites and further reading   

  

Participants should have a good level of English and be prepared to contribute actively throughout the seminar. Participants should bring a copy of their own CV and a covering letter in English with them as well as job advertisements in English for the kinds of positions they are interested in.



Trainerin

Susan Herbert



[image: \\N2030039\Ablagen\D03901-Team-Akademiker\BiHT\6 PRÖ\Logos\TH Wildau\100930_TH_Wildau_Logo.png]Ort

Technische Hochschule Wildau [FH], Haus 100, Raum 419



Kooperationspartner 

Technische Hochschule Wildau [FH]



Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de


[bookmark: Studienabbruch]Denken Sie manchmal an Studienabbruch?



Dienstag, 03.05.2011

09:30 – 15:00 Uhr



Viele Gründe können dazu führen, dass der Gedanke an Studienabbruch entsteht. Teilweise wird er über einen längeren Zeitraum verdrängt, manchmal mit einem schlechten Gewissen verbunden (nach dem Motto: Was man angefangen hat, sollte man auch zu Ende führen...), vielleicht auch anderen gegenüber verschwiegen.



Wir möchten Ihnen in kleiner Runde Gelegenheit geben, mehr Klarheit über Ihre Situation zu erlangen und sich Grundlagen zu erarbeiten, die Ihnen eine für Sie passende Entscheidung erleichtern. 



Thematisiert werden – je nach Wunsch - auch Strategien zur besseren Bewältigung des Studiums und mögliche Alternativen.



Für Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen



Trainerinnen

Kirsten Mantho, Claudia Tennikait-Handschuh



Ort

Agentur für Arbeit Potsdam, Horstweg 102-108, 2. OG, Raum B2038



Kooperationspartner

Alle kooperierenden Hochschulen



Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de





[bookmark: Bewerbung_1]Bewerbungstraining



Samstag, 07.05.2011

09:00 – 16:00 Uhr



So gestalten Sie Ihren individuellen Auftritt!



Wie hebt sich Ihre von den anderen Mappen ab? Sie schneidern die Bewerbung (auch E-Mail) auf die Firma und Ihre Person passgenau zu. Sie telefonieren, bevor Sie Ihre Unterlagen abschicken. Neben Textbausteinen erhalten Sie Tipps zur Vor- und Nachbereitung.  



An der Frage: „Warum sollten wir ausgerechnet Sie einstellen?“ kommt kaum jemand vorbei. Sie trainieren alle Phasen des Vorstellungsgespräches im Rollenspiel. Sie lernen die Lieblingsfragen und klassischen Fehler kennen.



Sie üben, wie Sie sich von Ihrer Schokoladenseite präsentieren und umschiffen die Klippen der Fangfragen nicht nur souverän, sondern wandeln diese zu Ihrem Vorteil um. Anhand vieler Praxisbeispiele erfahren Sie, wie Personalchefs „ticken“ und wie Sie sicher punkten können.  



Für Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen



Trainerin

Dr. Ute Engel



Ort

[image: FH Potsdam_Logo]Fachhochschule Potsdam, Friedrich-Ebert-Str. 4, Raum 4069



Kooperationspartner

Fachhochschule Potsdam



Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de






[bookmark: Selbstpräsentation]Präsentiere Dich in 2 Minuten



Montag, 09.05.2011 		oder

Montag, 27.06.2011

jeweils 09:30 – 15:00 Uhr



„Erzählen Sie doch freundlicherweise kurz etwas über sich selbst!“ 



Diese oder ähnliche Fragestellungen gibt es in vielen beruflichen Zusammenhängen: Das Bewerbungsgespräch, die Vorstellungsrunde, die eigene Vorstellung im Rahmen einer Präsentation, die einführende Selbstdarstellung bei der Auftragsakquise...



Meistens bleibt für Ihre Antwort nicht viel Zeit. Was könnten Sie in kurzer Zeit über sich erzählen, wenn es darauf ankommt?



Entwickeln Sie Ihren „Roten Faden“; entdecken Sie Ihre „Highlights“ und üben Sie auch praktisch, sich kurz und prägnant darzustellen, ohne sich zu „verzetteln“.



Für Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen



Trainerinnen

Kirsten Mantho, Claudia Tennikait-Handschuh



Ort

[image: UP_Career Service]Agentur für Arbeit Potsdam, Horstweg 102-108, 2. OG, Raum B2038			



Kooperationspartner

Career Service der Universität Potsdam



Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de





[bookmark: Übersetzen]Übersetzen bei der EU



Donnerstag, 12.05.2011

17:00 – 19:00 Uhr



Arbeitsalltag eines EU-Beamten, Einstellungs- und Praktikumsmöglichkeiten bei der EU	



Die EU-Kommission unterhält die weltweit größten Sprachdienste. Übersetzer und Dolmetscher stellen die vielsprachige Kommunikation in der EU sicher und setzen dabei modernste Hilfsmittel ein. Der europäische öffentliche Dienst bietet ein attraktives multikulturelles Arbeitsumfeld und ausgezeichnete Karrieremöglichkeiten.



Sie erhalten einen Einblick in den Berufsalltag der Übersetzer/innen und Informationen über die Einstellungsvoraussetzungen und das Auswahlverfahren für fest angestellte Beamte sowie über Praktikumsplätze und Aufträge für Freiberufler.



Für Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen



Trainer

Mariusz Czarnecki, Vertretung der Europäischen Kommission in Deutschland



Ort

[image: UP_Career Service]Universität Potsdam, Raum bei Anmeldung



Kooperationspartner

Career Service der Universität Potsdam



Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de




[bookmark: Bewerbungsstrategien]Alternative Bewerbungsstrategien



Dienstag, 17.05.2011

09:00 – 16:00 Uhr



100 Bewerbungen und immer noch kein Job? Der Arbeitsmarkt hat sich in den letzten Jahren stark verändert, so auch die Rekrutierung und Auswahl neuer Bewerber. Viele freie Stellen werden nicht mehr ausgeschrieben. Wenn doch, kämpfen sich die Personalabteilungen durch eine unverhältnismäßige Bewerberflut. Die Chance, auf diese Weise bemerkt und eingestellt zu werden, ist gering.



Eine Alternative stellen neue Bewerbungsstrategien dar. Mit einer individuellen Selbstmarketingstrategie als Grundlage werden Entscheider direkt angesprochen. Dies kann per Initiativbewerbung passieren, aber auch mit Hilfe sogenannter Guerillia-Strategien. Die Themen:



· 

· Selbstmarketing

· Schwellenangst überwinden

· Aufzug-Technik

· Initiativbewerbung

· Networking

· Virales Marketing





Für Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen



Trainerin

Katja Kettler



Ort

[image: UP_Career Service]Berufsinformationszentrum (BIZ), Agentur für Arbeit Potsdam, Horstweg 102-108, 14478 Potsdam



Kooperationspartner

Career Service der Universität Potsdam

							

Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de





[bookmark: AC]Vorbereitung auf Assessment Center



Freitag, 20.05.2011		oder

Freitag, 01.07.2011

09:00 – 16:00 Uhr



 Assessment Center: Wissen, worauf es ankommt!



Assessment Center (AC) sind - meist mehrtägige - Auswahlverfahren zur Personalsuche. Dabei kommen gezielte Testverfahren zur Anwendung, um den am besten geeigneten Bewerber zu finden.



Die Teilnehmer dieses Seminars haben die Möglichkeit, einen Überblick über den Ablauf, die Anforderungen und verschiedene Aufgabentypen in einem AC zu gewinnen. 



(Unkostenbeitrag für Kopien: 2,50 €)



Für Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen



Trainerin

Agnes von Harrach



Ort

[image: UP_Career Service]Universität Potsdam, Raum bei Anmeldung



Kooperationspartner

Career Service der Universität Potsdam



Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de




[bookmark: Vorstellungsgespräch]Das Vorstellungsgespräch



Montag, 23.05.2011		oder

Montag, 04.07.2011

jeweils 09:30 – 15:00 Uhr



Sie haben es geschafft! Die Einladung zum Vorstellungsgespräch liegt vor Ihnen. Und spätestens damit beginnen die Fragen:



· Wie bereite ich mich vor? 

· Welche Fragen sind typisch und wie gehe ich mit ihnen um?

· Wie umschiffe ich schwierige Situationen?



In diesem Training bereiten wir Sie umfassend auf das Vorstellungsgespräch vor. Sie erhalten Informationen zur Vorbereitung und zum Ablauf und Sie üben in verschiedenen Rollenspielen, wie Sie sich am besten präsentieren und mit unangenehmen Fragen umgehen.



Bringen Sie zur Veranstaltung bitte möglichst  für Sie interessante Stellenausschreibungen mit.



Für Studierende und Absolventen alle kooperierenden Hochschulen



Trainerinnen

Kirsten Mantho, Claudia Tennikait-Handschuh



Ort

[image: UP_Career Service]Agentur für Arbeit Potsdam, Horstweg 102-108, 14478 Potsdam, 2. OG, Raum B2038



Kooperationspartner

Career Service der Universität Potsdam



Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de



[bookmark: IKEA]Unternehmensportrait IKEA



Dienstag, 24.05.2011

14:00 – 16:00 Uhr



Anders arbeiten. Besser leben. – IKEA stellt sich vor.



IKEA wurde 1943 in Schweden gegründet und ist heute in 44 Ländern der Erde vertreten. Und wir wachsen weiter. Schauen Sie hinter unsere Kulissen und verschaffen Sie sich einen ersten Eindruck. 



Gerne informieren wir Sie über die vielfältigen Arbeitsfelder und Aufgaben sowie Einstiegs- und Entwicklungsmöglichkeiten in Traineeprogrammen, Anforderungen und Bewerbungsverfahren.



Einsatzmöglichkeiten gibt es für alle Fachrichtungen - entscheidend sind bei uns Heimeinrichtungsbegeisterung, Kundenorientierung und Freude am Handel.



Für Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen



Referentin

Kristina Fuhrmann, Personalservice und Ausbildung



Ort

IKEA Deutschland GmbH & Co. KG

Niederlassung Berlin-Spandau

Ruhlebener Str. 23, 13597 Berlin

Treffpunkt: 13.45 Uhr am Personaleingang



Kooperationspartner

Alle kooperierenden Hochschulen



Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de


[bookmark: Freiberuflich]Freiberuflich Arbeiten -Basiswissen für den Start



Donnerstag, 26.05.2011

10:00 – 16:00 Uhr



Der Start ins Berufsleben als Freiberufler – viele Fragen tun sich auf. Wir geben einen Überblick:



1 Begriffsbestimmung, Abgrenzungskriterien, Konsequenzen und Umgang mit Mischtätigkeiten - Freier Beruf, Selbständigkeit, Gewerbe, abhängige Beschäftigung

2 Branchenspezifische Chancen und Risiken der Selbstständigkeit sowie Sinn und Zweck von Konzept und Finanzplan

3 Relevante Ämter und Behörden – wann und wo an- bzw. abmelden? Was interessiert das Finanzamt? Welche Steuerarten fallen an? Branchenspezifische Steuervorteile (Überblick)

4 Soziale Absicherung – gesetzlich und / oder privat versichern? Berufsspezifische Absicherung (Künstlersozialkasse, Presseversorgung u.a.) 

5 Wo gibt es praktische Hilfe und weitere Tipps? 



Für Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen



Trainerin

Barbara Rauthe-Reichenbach



Ort

Fachhochschule Potsdam, Campus Pappelallee, Haus 4, Raum 3.14		

[image: FH Potsdam_Logo]

Kooperationspartner

Fachhochschule Potsdam



Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de





[bookmark: Profil]Ihr persönliches Profil



Montag, 30.05.2011

09:30 – 15:00 Uhr



Spätestens mit Beginn der Bewerbungsphase entstehen Fragen, deren Beantwortung den Einstieg ins Berufsleben sehr viel einfacher machen kann:



· Auf welche Stellen, ja welches Berufsfeld soll ich mich bewerben?

· Was kann ich überhaupt, was liegt mir besonders?

· Wie sollte ein zu mir passender Arbeitsplatz in etwa aussehen?



Betrachten Sie Ihren Werdegang, erworbene Kompetenzen, persönliche Stärken und Schwächen. Mehr Klarheit über diese Aspekte hilft bei der Entwicklung der eigenen Perspektiven und Ziele.



Entwickeln Sie ein größeres Bewusstsein für Ihr eigenes Profil und treten Sie - im wahrsten Sinne des Wortes - "selbstbewusster" in den Bewerbungsprozess ein.



Für Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen



Trainerinnen

Kirsten Mantho, Claudia Tennikait-Handschuh



Ort

[image: UP_Career Service]Agentur für Arbeit Potsdam, Horstweg 102-108, 2. OG, Raum B2038 



Kooperationspartner

Career Service der Universität Potsdam



Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de




[bookmark: Chefdating]Chefdating – Sind Sie auf Job-Fang?



Montag, 20.06.2011

17:30 – 20:00 Uhr



Wir laden Sie zu uns ein - in angenehmer Atmosphäre können Sie mit potentiellen Arbeitgebern ins Gespräch kommen und, mit etwas Glück, Ihren zukünftigen Chef kennen lernen. 



Personalverantwortliche aus verschiedenen Branchen, aktuell auf der Suche nach neuen Mitarbeitern, werden vor Ort sein. In Anlehnung ans "Speed-Dating" organisieren wir Ihnen an diesem Abend Gespräche im 10 Minuten-Takt mit einem oder mehreren von ihnen. Und vielleicht ist auch für Sie das "Date" dabei, bei dem es passen könnte...



Bereiten Sie sich auf Ihr "Date" vor:



· Was habe ich zu bieten, wohin möchte ich mich beruflich entwickeln?

· Entwerfen Sie Ihre aussagekräftige Kurzbewerbung

· Wählen Sie die angemessene Kleidung 



Wir helfen Ihnen gern!



Für Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen, die sich in der Bewerbungsphase befinden



Ab Mai Infos über teilnehmende Arbeitgeber und weitere Details unter: www.chef-dating.de



Ort

Berufsinformationszentrum (BIZ), Agentur für Arbeit Potsdam, Horstweg 102-108, 14478 Potsdam



Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de





[bookmark: Oracle]Unternehmensportrait Oracle 



Mittwoch, 22.06.2011

15:00 – 17:00 Uhr



Die Oracle Corporation ist der weltweit größte Anbieter von Unternehmenssoftware. Oracle entwickelt Software und Services, die Firmen und Organisationen mit den aktuellsten Informationen aus ihrem Geschäftssystem versorgen. Neben Datenbanken, Tools und Anwendungslösungen bietet das Unternehmen auch Beratungsleistungen sowie Training und Support an. 



Am Standort Potsdam ist vor allem der Vertrieb von Oracle angesiedelt. Hier werden exzellente Einstiegsmöglichkeiten, insbesondere für Wirtschaftswissenschaftler und Wirtschaftsinformatiker geboten. Sie haben Spaß am Vertrieb, sind fasziniert von modernen Technologien und wollen sehen wie ein Tag in einem internationalen Unternehmen verläuft? Dann freuen wir uns Sie bei uns vor Ort begrüßen zu dürfen. 



Wenn Sie Interesse an einem kleinen Preview haben, dann klicken Sie doch mal rein: http://www.youtube.com/watch?v=xFeoJclvXDE



Insbesondere für Studierende der Fachrichtungen Wirtschaftswissenschaften und Wirtschaftsinformatik



Ort

Oracle direct, Schiffbauergasse 14, 14467 Potsdam 



Kooperationspartner

Alle kooperierenden Hochschulen



Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de




[bookmark: Online]Online bewerben



Donnerstag, 23.06.2011

14:00 – 17:30 Uhr



Eine Online-Bewerbung ist schnell und mit wenig Aufwand verschickt - denkt man sich. Man muss jedoch viele Details beachten, um beim Personaler zu punkten.

 

Welche Vorteile und Gefahren gibt es bei einer Online-Bewerbung? Wie sollte sie technisch umgesetzt werden? Wie kann ich mich über ein Online-Formular bewerben (Tipps und Tricks)?



Welche Jobdatenbanken kann ich im Netz nutzen und welchen Service bieten diese mir? Wie behalte ich den Überblick über meine Online-Bewerbungen?



Ziel des Seminars ist es, die Technik optimal zur Suche und Bewerbung einzusetzen. Es werden keine Bewerbungsunterlagen erstellt!



Grundlegende PC- Kenntnisse werden erwartet.



Für Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen



Trainer

Grzegorz Szarowski



Ort

[image: UP_Career Service]Universität Potsdam, Am Neuen Palais, Haus 8, Raum 0.69



Kooperationspartner

Career Service der Universität Potsdam



Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de





[bookmark: Bewerbung_2]Bewerbungstraining 



Freitag, 24.06.2011

09:00 – 16:00 Uhr



Durch die Brille von Personalchefs: Was sagen Ihr Anschreiben, Ihr Lebenslauf und Ihr Foto über Sie aus? Welche Signale senden Sie mit Ihrer Email-Adresse oder Mailbox-Ansage? 



Beispielhaft erfahren Sie, welche Rolle das Anschreiben als erste Arbeitsprobe spielt, nach welchen Kriterien Ihre Bewerbung, Ihr Auftreten und Ihr Verhalten bewertet werden, was sich hinter bestimmten (Fang-)Fragen im Vorstellungsgespräch verbirgt und schließlich, warum Telefon und Internet für eine erfolgreiche Bewerbung so wichtig sind. 



Vor diesem Hintergrund bereiten Sie sich praktisch auf Bewerbungssituationen vor und entwickeln Ihre individuelle Bewerbungsstrategie. Bringen Sie bitte eigene Bewerbungsunterlagen mit.



Für Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen



Trainerin

Susanne Thiessen



[image: UP_Career Service]Ort

Universität Potsdam, Raum bei Anmeldung



Kooperationspartner

Career Service der Universität Potsdam



Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de




[bookmark: Europa]Einstieg im Ausland - Europa



Dienstag, 28.06.2011

16:30 – 18:30 Uhr



Sie wollen Ihren beruflichen Einstieg im Ausland finden? Sich interkulturelle Kompetenzen aneignen und Ihre Sprachkenntnisse ausbauen? Schauen, wie Unternehmen und Menschen anderswo ‚ticken’?



Wir sagen Ihnen, wie Sie diesen Wünschen näher kommen können. Mit



· Informationen zu den Arbeitsmärkten in Europa, 

· Tipps zur Planung einer Arbeitsaufnahme in Europa, 

· ersten Hinweisen zu Unterschieden im Bewerbungsverfahren und

· übergreifenden Anregungen und Tipps zur Arbeitssuche speziell in Europa. 



Für Studierende und Absolventen aller kooperierenden Hochschulen

		

Referentin

Daniela Bigalk, ZAV Auslandsvermittlung, Bundesagentur für Arbeit 



Ort

[image: UP_Career Service]Berufsinformationszentrum (BIZ), Agentur für Arbeit Potsdam, Horstweg 102-108, 14478 Potsdam



Kooperationspartner

Career Service der Universität Potsdam





Begrenzte Teilnehmerzahl! Anmeldung: potsdam.hochschulteam@arbeitsagentur.de













Weitere Informations- und Kontaktmöglichkeiten finden Sie auf den folgenden Seiten




[bookmark: UniP]Der Career Service der Universität Potsdam 



Ziel des Programms des Career Services ist der systematische und praxisnahe Aufbau von Qualifikationen, die für ein erfolgreiches Studium, den individuellen Aufbau einer beruflichen Karriere sowie eine aussichtsreiche Existenzgründung notwendig sind. Studierenden und Absolventen bieten wir maßgeschneiderte Seminare von professionellen Dozenten zu den Themenfeldern: 



· Orientierungsqualifikationen

· Bewerbungsqualifikationen

· Schlüsselqualifikationen

· Gründerqualifikationen

· Schnittstelle Beruf



Weiterhin beinhaltet unser Angebot die Förderung ausländischer Studierender und ein Mentoringprogramm für Frauen. 



Der Seminarkatalog wird ab sofort an den Fakultäten ausliegen und auf der Homepage des Career Services veröffentlicht. Hier finden Sie konkrete Informationen zu Seminarinhalten und Seminaranmeldung.

Wir freuen uns auf Ihr Interesse!



[image: UP_Career Service]Ihre Ansprechpartnerinnen: Nelly Wagner, Sabine Müller

Am Neuen Palais 10, Haus 9, 14469 Potsdam, Tel.: (0331) 977-1781



Mail: career-service@rz.uni-potsdam.de

www.uni-potsdam.de/career-service                     







[bookmark: FHB]Der Career Service der Fachhochschule Brandenburg



Der Career Service möchte die Studierenden systematisch über die Arbeitsmarktchancen informieren, um den Übergang von der Hochschule in die spätere Berufstätigkeit zu verbessern und zielgerichtet auf die Anforderungen des Berufslebens in der Wirtschaft vorzubereiten. Berufsrelevante Qualifikationen und Kompetenzen der Studierenden werden bereits während des Studiums mit Kooperationspartnern aus Wirtschaft und Wissenschaft vermittelt. 


Veranstaltungen des Career Services bieten zielgruppenorientierte und praxisnahe Maßnahmen zu folgenden Themenschwerpunkten:



· Berufliche Orientierungshilfe: Berufspotentialanalyse, Karrieremanagement...

· Bewerbungscoaching: Bewerbungsunterlagencheck, Auftritt im Vorstellungsgespräch, Assessment Center-Training...

· Schlüsselqualifikationen: Präsentations- und Kommunikationstraining, Projektmanagement, Selbstpräsentation...

· Übergang Hochschule – Beruf: Praktika, Bachelor- und Masterarbeiten, Unternehmenspräsentationen...

· Coaching Center C²: Mit Prüfungsängsten umgehen, kontinuierliche Studienberatung, Selbstmanagement...

· Netzwerke: Aufbau/ Pflege des Alumni Netzwerks, Initiierung/ Nutzung Kooperationen...



[image: fhb_logo]                                                                                                                                         

Kontakt und Informationen

Leiterin Career Service & Coaching Center

Dr. Daniela Stokar von Neuforn

Tel.: (03381) 355-226

Mail: careers@fh-brandenburg.de

http://www.fh-brandenburg.de/careerservice.html




[bookmark: FHP]Career Service der Fachhochschule Potsdam



Gemeinsam mit den Fachbereichen und dem FHP-Gründungsservice bereiten wir Sie auf den Übergang in die Arbeitswelt vor und vermitteln Ihnen die für Ihre spätere Beschäftigung notwendigen fachübergreifenden Kompetenzen.

Unsere Angebote für FHP-Studierende und -Absolvent(inn)en:



· Qualifizierungen (z.B. Seminare zu Schlüsselkompetenzen und fachlichen Zusatzqualifikationen, Fachkonferenzen)

· Beratung/Begleitung (z.B. Mentoringprogramme, Doktorand(inn)enkolloquium)

· Informationen (z.B. Veranstaltungen zu aktuellen Berufsfeldern und möglichen Berufswegen, Infos zu Promotions- und Fördermöglichkeiten)

· Praxiskontakte (z.B. für Bachelor- und Masterarbeiten, für Praktika und Stellen, zu Alumni und Unternehmen der Region)



Detaillierte Informationen, Hinweise auf Beratungsangebote und Stellenausschreibungen finden Sie auf unserer Homepage!



[image: ]Kontakt und weitere Infos: 

Sandra Cartes 

Telefon: (0331) 580 1055 

career@fh-potsdam.de

www.fh-potsdam.de/career_service.html
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[bookmark: TFHW]



Career Service der Technischen Hochschule Wildau [FH]



Der Career Service der Technischen Hochschule in Wildau ist eine zentrale Service-Einrichtung für Studentinnen und Studenten sowie Absolventinnen und Absolventen. Das wichtigste Ziel ist es, den Übergang zwischen Hochschule und der Arbeitswelt zu gestalten.



Die Aktivitäten des Career Services richten sich an die Studierenden der TH Wildau [FH]. Neben Ihrem eng geschnürten Studium und den das Überleben sichernden Aushilfejobs haben Sie im Rahmen einer individuellen Beratung im Career Service die Gelegenheit, über Ihr Zeitmanagement zu sprechen. Sie erfahren mehr zum Bewerbungsprozess und werden auf das industrieübliche Assessment Center vorbereitet. 



An der Schwelle zum Beruf bietet Ihnen der Career Service die Möglichkeit einer Kontaktaufnahme zu potentiellen Arbeitgebern. Über angebotene Praktika und Jobs sowie durch die Vergabe der Themen für Bachelor- und Masterarbeiten können Sie frühzeitig Ihre künftigen Arbeitgeber kennen lernen. 



Das aktuelle Angebot an Aus- und Weiterbildung sowie zu Bewerbungskursen finden Sie online oder direkt im Career Service. 



Kommen Sie vorbei! Fragen Sie nach! 



Ihre Ansprechpartnerin:

Agata Warchalewska

[image: TH-Wildau-Logo_800px-breit]

Haus 13, Raum 157

Bahnhofstraße 1

15745 Wildau



Tel.: 03375 508 372

Email: karriere@tfh-wildau.de




[bookmark: ZAV]ZAV Auslandsvermittlung 



Sie sehen Ihre berufliche Zukunft im Ausland?

Bei uns finden Sie kompetente Information, Beratung und Arbeitsvermittlung - nutzen Sie unsere internationalen Kontakte!



Unsere Informationsveranstaltungen

Anmeldung nicht erforderlich!

· Aktueller Arbeitsmarkt, nachgefragte Berufe und Tipps zur erfolgreichen Stellensuche

· Allgemeine Bestimmungen zur sozialen Sicherheit (Schwerpunkte EU/EWR, Schweiz)

Wann: 	Jeden 1. Dienstag im Monat, 11.00 Uhr (bis ca. 13:00 Uhr)

Wo:	Berufsinformationszentrum (BIZ)

Friedrichstr. 39, 10969 Berlin

(U-Bahn Kochstraße U6, Bus M 29)



Unser Beratungs- und Unterstützungsangebot

· Arbeits- und Bildungsmöglichkeiten weltweit

· Stellenangebote nach Prüfung der Vermittlungschancen

· Leben und Arbeiten im jeweiligen Land (auch sozialversicherungsrechtliche Fragen)

· Tipps zur Bewerbung

· Bewerbungsworkshops, die bei Bedarf in unregelmäßigen Abständen für das englischsprachige Ausland durchgeführt werden. Fragen Sie nach aktuellen Angeboten.



Kontakt:

ZAV Auslandsvermittlung Berlin

Friedrichstr. 39, 10969 Berlin

Teamhotline: (0228) 7 13 13 13

ZAV-berlin-auslandsvermittlung@arbeitsagentur.de



Unsere Website bietet Ihnen ausführliche Informationen über Ihre Möglichkeiten, unsere Angebote und die besonderen Bedingungen in einzelnen Ländern:

www.ba-auslandsvermittlung.de





[bookmark: BIEM]Beratung zur Existenzgründung

[image: Logo BIEM]

Sie wollen sich selbständig machen???





Das BIEM Brandenburgisches Institut für Existenzgründung und Mittelstandsförderung ist ein hochschulübergreifendes Institut der Brandenburger Hochschulen und der ZAB (Zukunftsagentur Brandenburg).



Das BIEM versteht sich als Partner und zentrale Anlaufstelle für alle akademischen Gründungen aus Hochschulen im Land Brandenburg. 

Angehenden Gründerinnen/Gründern und Jungunternehmerinnen/Jungunternehmern bietet das BIEM:



· Support zur Ideenfindung und -entwicklung, Entscheidungshilfe und Orientierungsberatung,

· Unterstützung bei Konzept- und Geschäftsplanentwicklung sowie bei Wettbwerbsteilnahmen,

· Kontakt zu Coaching nach erfolgter Gründung oder Übernahme,

· Angebote zur Kompetenzentwicklung und Weiterqualifizierung.

· Zugang zum landesweiten Netzwerk gründungs- und wirtschaftsfördernder Akteure

· Zugang zu kostenlosem Coaching & Beratung mit dem BIEM-Startup-Navigator

(www.biem-brandenburg.de/startup-navigator.html)

· Suche nach Gründerräumen, Gründungskapital u.v.m.



Dies alles ist unabhängig davon, ob eine freiberufliche oder gewerbliche Tätigkeit angestrebt wird oder ob im Haupt- oder Nebengewerbe gegründet werden soll. Und dies alles ist kostenlos.



Bei Interesse informieren Sie sich bitte auf folgender Homepage: www.biem-brandenburg.de


Ansprechpartner vor Ort:

 (
FH Potsdam
BIEM 
Gründungsservice
Leona 
Henß
/Anke 
Lüers
-
Salzmann
Pappelallee
 8-9
Haus
 4 
Raum
 3.03
14469 Potsdam
eMail
: gruendungsservice@fh-potsdam.de
Telefon
: 0331/580 1064/2467
www.gruendungsservice.com
)

Universität Potsdam



BIEM Ceip-Centrum für Entrepreneurship und 

Innovation der Universität Potsdam



Nicole Remus

August-Bebel-Str. 89

14482 Potsdam

eMail: nicole.remus@uni-potsdam.de 

Telefon: + 49 (0)331 - 977 - 45 52

Termin für Erstberatung : startup@ceip.de

www.ceip.uni-potsdam.de





FH Brandenburg



Gründungszentrum



Diana Deinert/ Thomas Rau

Magdeburger Str. 50

14470 Brandenburg/Havel

eMail : deinert@fh-brandenburg.de

	raut@fh-brandenburg.de

Telefon : 03381-355 517/ 228

www.fh-brandenburg.de/gruendungszentrum.html 





[bookmark: FKM_FHB]Firmenkontaktmesse der FH Brandenburg



Studierende und Absolventen haben die Gelegenheit, potentielle Arbeitgeber zu treffen und sich über Praktika, Abschlussarbeiten und Berufseinstiegsmöglichkeiten zu informieren. Sie können direkt mit Unternehmensvertretern ins Gespräch kommen.



Firmen haben die Möglichkeit, Ihre zukünftigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter direkt an der Hochschule zu finden.





> 10. Juni 2011



> 12:00 - 16:00 Uhr 



[image: fhb_logo]> Campus der Hochschule im Audimax





Weitere Infos:

http://www.careerservice-fhb.de/firmenkontaktmesse



Kontakt: careers@fh-brandenburg.de                                                                            




[bookmark: Plan_B]Studienabbruch - was nun?



Viele Studentinnen und Studenten haben im Laufe ihres Studiums Zweifel an ihrem Studienfach, an der Finanzierbarkeit des Studiums, an den Studieninhalten und an vielem mehr. Diese Zweifel, Unsicherheiten oder auch objektive Probleme mit dem Studium haben viele Studienabbrüche oder Wechsel des Studienfachs zur Folge. Bei einer Entscheidung für einen Abbruch stehen viele Studentinnen vor der Frage, wie es weitergehen soll und was man mit den im Studium erworbenen Kenntnissen anfangen soll.



Aufgaben:

· Potenzielle Studienabbrecher an der FH Brandenburg identifizieren und eine Kommunikation aufbauen

· Studierende individuell beraten, wie ein Studium weiter zu führen ist oder Wege nach einem Abbruch des Studiums aufzeigen

· Informationen über weitere Beratungsangebote sammeln und weitergeben

· Informationen über alternative Berufsziele geben

· Kooperationen mit den Unternehmen zur Aufnahme von Studienabbrechern eingehen



Jede Studentin und jeder Student, der überlegt, ob er das Studium abbrechen soll, kann zu uns kommen und sich kostenfrei beraten lassen. Wir garantieren eine völlige Vertraulichkeit und eine ergebnisoffene Beratung. 



Ansprechpartnerin :

Dana Voigt

Magdeburger Str. 19b, 2. OG

14470 Brandenburg

Tel. : 03381 327-366

Email : dana.voigt@fh-brandenburg.de
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 Der Career Service der FH Potsdam wird durch das Ministerium für Wissenschaft, Forschung und Kultur aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds und aus Mitteln des Landes Brandenburg gefördert.  EUROPÄISCHER SOZIALFONDS – INVESTITION IN IHRE ZUKUNFT 
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