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An der Fachhochschule Brandenburg sind zum
nichstmoglichen Zeitpunkt folgende Stellen zu be-
setzen:

Leiter/in
des Rechenzentrums
Verg.-Gr.: BAT-O Ila
Kennziffer RZ 1

Aufgabengebiet:

Leitung des Rechenzentrums

Verantwortlich flir den Betrieb des Rechenzentrums

mit folgenden Schwerpunkten:

- Ausbau und Betrieb der Kommunikationsinfra-
struktur der Hochschule einschlieBlich der zen-
tralen Server fiir hochschulweit verfiigbare
Kommunikations- und Rechenleistungen

- Koordinierung der hochschulweiten DV-Anla-
gen

- Beratungs- und Servicefunktion in Fragen der
Informations- und Kommunikationstechnik

- Koordinierung der Beschaffung von Rechen-
technik

- Betreuung von Studien- und Forschungsprojek-
ten in Zusammenarbeit mit den Studiengéngen

Anforderungen:

- Abgeschlossenes Hochschulstudium in der In-
formatik oder einer vergleichbaren Fachrichtung

- Leitungserfahrung im Betrieb von Rechenzen-
tren oder vergleichbaren Strukturen in der Wirt-
schaft und/oder im  Hochschulbereich
(konzeptionelle Arbeit, Fithrung von Mitarbei-
tern, Zusammenarbeit mit Firmen und Einrich-
tungen)

- umfangreiche rechentechnische und Netzwerk-
Kenntnisse

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in
(§ 62 BBHG) befristet auf max. 3 Jahre fiir den
Fachbereich Technik
- Studiengang Informatik -
Verg.-Gr. BAT-O Ila
Kennziffer: WDI 3

Aufgabengebiet:

- Selbstindige Bearbeitung und Mitarbeit bei
F&E-Projekten im Bereich Digitale Medien

- Konzeption und Aufbau entsprechender wissen-
schaftlicher Labore

- Erarbeitung und Erprobung von Lehrmaterialien
in den Bereichen Grundlagen der Informatik,
Praktische Informatik und Grundlagen digitaler
Medien

Anforderungen:
- Abgeschlossenes einschligiges Hochschulstu-
dium (Informatik, digitale Medien )

Erfahrungen im Umgang mit Maschinen zur
Medienproduktion, Audio-/Video-Studio, Bild-
verarbeitung, Multimedia-Be-und Verarbeitung

- Sicherer Umgang mit Rechnern unterschiedli-

cher Leistungsklassen und Betriebssysteme

- Kenntnisse sind erwiinscht aus mindestens zwei
Bereichen: Bild- und Tonverarbeitung, Medien-
producing, moderne Programmiersprachen und
Entwicklungsumgebungen

Die Fachhochschule fordert qualifizierte Frauen
nachdriicklich auf, sich zu bewerben. Rektorat und
Gleichstellungsbeauftragte (03381-355101/-
355213) stehen fiir eine Besprechung zur Klirung
von Einzelfragen zur Verfiigung. Schwerbehinderte
werden bei sonst gleicher Eignung bevorzugt.

Wenn Sie an einem vielseitigen und anspruchsvol-
len Arbeitsgebiet interessiert sind und gern in einem
hochmotivierten Team mitarbeiten méchten, dann
schicken Sie bitte Ihre aussagekriftigen Bewer-
bungsunterlagen unter Angabe der Kennziffer RZ
1 bis zum 06.06.1997 und Kennziffer WDI 3 bis
zum 13.06.1997 an den

Rektor der
Fachhochschule Brandenburg
Personalabteilung
Magdeburger Str. 53
14770 Brandenburg

An der Fachhochschule Brandenburg ist im Rekto-
ratsamt zum nédchstmoglichen Zeitpunkt die fol-
gende Stelle zu besetzen:

Mitarbeiter/in
in der Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Verg.-Gr.: BAT-0 1Va
Kennziffer RA 1.5

Aufgabengebiet:

- Planung und Durchfiihrung von Pressekonferen-
zen

- Erstellung von Pressemitteilungen

- Beantwortung von Presseanfragen

- Mitarbeit in der Redaktion der Hochschulzeit-
schrift INFOCUS

- redaktionelle Betreuung der Hochschulverdf-
fentlichungen

- Management von Hochschulveranstaltungen und
anderes

Anforderungen:
- Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschul-
studium
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- Mehrjahrige Berufspraxis im Bereich der Presse-
und Offentlichkeitsarbeit verbunden mit der Fi-
higkeit, wissenschaftliche Sachverhalte addquat
und verstindlich darzustellen

- Hervorragende Kenntnisse im Umgang mit den
neuen Medien, insbesondere DTP-Programme
und Internet

- Gute Kenntnisse und Fertigkeiten im Bereich
Layout und Fotografie

- Sehr gute Englischkenntnisse, gute Kenntnisse
einer weiteren europdischen Fremdsprache sind
erwiinscht

- Kontaktfreudigkeit, eine hohe Belastbarkeit und
sehr gute organisatorische Fahigkeiten

Die Fachhochschule fordert qualifizierte Frauen
nachdriicklich auf, sich zu bewerben. Rektorat und
Gleichstellungsbeauftragte (03381-355101/-
355213) stehen fiir eine Besprechung zur Kldrung
von Einzelfragen zur Verfiigung. Schwerbehinderte
werden bei sonst gleicher Eignung bevorzugt. Die
Bereitschaft zur Verlegung des Wohnortes nach
Brandenburg a. d. Havel wird vorausgesetzt.

Wenn Sie an einem vielseitigen und anspruchsvol-
len Arbeitsgebiet interessiert sind und gern in einem
hochmotivierten Team mitarbeiten mochten, dann
schicken Sie bitte IThre aussagekréftigen Bewer-
bungsunterlagen mit Arbeitsproben unter Angabe
der Kennziffer bis zum 06.06.1997 an den

Rektor der
Fachhochschule Brandenburg
Personalabteilung
Magdeburger Str. 53
14770 Brandenburg

292







20. Mai
1997

16.05.1997

Inhalt

Stellenausschreibungen

6. Jahrgang
Nr. 10

Seite

291
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An der Fachhochschule Brandenburg sind zum
néchstmoglichen Zeitpunkt folgende Stellen zu be-
setzen:

Leiter/in
des Rechenzentrums
Verg.-Gr.: BAT-O Ila
Kennziffer RZ 1

Aufgabengebiet:

Leitung des Rechenzentrums

Verantwortlich fiir den Betrieb des Rechenzentrums

mit folgenden Schwerpunkten:

- Ausbau und Betrieb der Kommunikationsinfra-
struktur der Hochschule einschlieflich der zen-
tralen Server fiir hochschulweit verfiigbare
Kommunikations- und Rechenleistungen

- Koordinierung der hochschulweiten DV-Anla-
gen

- Beratungs- und Servicefunktion in Fragen der
Informations- und Kommunikationstechnik

- Xoordinierung der Beschaffung von Rechen-
technik

- Betreuung von Studien- und Forschungsprojek-
ten in Zusammenarbeit mit den Studiengéingen

Anforderungen:

- Abgeschlossenes Hochschulstudium in der In-
formatik oder einer vergleichbaren Fachrichtung

- Leitungserfahrung im Betrieb von Rechenzen-
tren oder vergleichbaren Strukturen in der Wirt-
schaft  und/oder im = Hochschulbereich
(konzeptionelle Arbeit, Fiihrung von Mitarbei-
tern, Zusammenarbeit mit Firmen und Einrich-
tungen)

- umfangreiche rechentechnische und Netzwerk-
Kenntnisse

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in
(§ 62 BBHG) befristet auf max. 3 Jahre fiir den
Fachbereich Technik
- Studiengang Informatik -
Verg.-Gr. BAT-O Ila
Kennziffer: WDI 3

Aufgabengebiet:

- Selbstindige Bearbeitung und Mitarbeit bei
F&E-Projekten im Bereich Digitale Medien

- Konzeption und Aufbau entsprechender wissen-
schaftlicher Labore '

- Erarbeitung und Erprobung von Lehrmaterialien
in den Bereichen Grundlagen der Informatik,
Praktische Informatik und Grundlagen digitaler
Medien

Anforderungen:
- Abgeschlossenes einschligiges Hochschulstu-
dium (Informatik, digitale Medien )

Erfahrungen im Umgang mit Maschinen zur
Medienproduktion, Audio-/Video-Studio, Bild-
verarbeitung, Multimedia-Be-und Verarbeitung

- Sicherer Umgang mit Rechnern unterschiedli-

cher Leistungsklassen und Betriebssysteme

- Kenntnisse sind erwiinscht aus mindestens zwei
Bereichen: Bild- und Tonverarbeitung, Medien-
producing, moderne Programmiersprachen und
Entwicklungsumgebungen

Die Fachhochschule fordert qualifizierte Frauen
nachdriicklich auf, sich zu bewerben. Rektorat und
Gleichstellungsbeauftragte (03381-355101/-
355213) stehen fiir eine Besprechung zur Klirung
von Einzelfragen zur Verfiigung. Schwerbehinderte
werden bei sonst gleicher Eignung bevorzugt.

Wenn Sie an einem vielseitigen und anspruchsvol-
len Arbeitsgebiet interessiert sind und gern in einem
hochmotivierten Team mitarbeiten mé&chten, dann
schicken Sie bitte Ihre aussagekriftigen Bewer-
bungsunterlagen unter Angabe der Kennziffer RZ
1 bis zum 06.06.1997 und Kennziffer WDI 3 bis
zum 13.06.1997 an den

Rektor der
Fachhochschule Brandenburg
Personalabteilung
Magdeburger Str. 53
14770 Brandenburg

An der Fachhochschule Brandenburg ist im Rekto-
ratsamt zum néchstméglichen Zeitpunkt die fol-
gende Stelle zu besetzen:

Mitarbeiter/in
in der Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Verg.-Gr.: BAT-O IVa
Kennziffer RA 1.5

Aufgabengebiet:

- Planung und Durchfiihrung von Pressekonferen-
zen

- Erstellung von Pressemitteilungen

- Beantwortung von Presseanfragen

- Mitarbeit in der Redaktion der Hochschulzeit-
schrift INFOCUS

- redaktionelle Betreuwung der Hochschulversf-

- fentlichungen

- Management von Hochschulveranstaltungen und

anderes

Anforderungen:
- Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschul-
studium <
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- Mehrjéhrige Berufspraxis im Bereich der Presse-
und Offentlichkeitsarbeit verbunden mit der Fi-
higkeit, wissenschaftliche Sachverhalte adiquat
und versténdlich darzustellen '

- Hervorragende Kenntnisse im Umgang mit den
neuen Medien, insbesondere DTP-Programme
und Internet

- Gute Kenntnisse und Fertigkeiten im Bereich
Layout und Fotografie

- Sehr gute Englischkenntnisse, gute Kenntnisse
einer weiteren europdischen Fremdsprache sind
erwiinscht

- Kontakifreudigkeit, eine hohe Belastbarkeit und
sehr gute organisatorische Fahigkeiten

Die Fachhochschule fordert qualifizierte Frauen
nachdriicklich auf, sich zu bewerben. Rektorat und
Gleichstellungsbeauftragte (03381-355101/-
355213) stehen fiir eine Besprechung zur Kldrung
von Einzelfragen zur Verfiigung. Schwerbehinderte
werden bei sonst gleicher Eignung bevorzugt. Die
Bereitschaft zur Verlegung des Wohnortes nach
Brandenburg a. d. Havel wird vorausgesetzt.

Wenn Sie an einem vielseitigen und anspruchsvol-
len Arbeitsgebiet interessiert sind und gern in einem
hochmotivierten Team mitarbeiten mochten, dann
schicken Sie bitte Thre aussagekriftigen Bewer-
bungsunterlagen mit Arbeitsproben unter Angabe
der Kennziffer bis zum 06.06.1997 an den

Rektor der
Fachhochschule Brandenburg
Personalabteilung
Magdeburger Str. 53
14770 Brandenburg
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