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An der Fachhochschule in der Stadt Bran-
denburg a. d. Havel sind im Rahmen der
Bund-L&ander-Vereinbarung zur Forderung
der Weiterentwicklung von Hochschulen
und Wissenschaft sowie zur Realisierung
der Chancengleichheit fir Frauen in For-
schung und Lehre (HSP N) im Fachbereich
Jnformatik und Medien“ vorbehaltlich der
Auflosung der Stellenbesetzungssperre
befristet bis 31.12.2003 folgende Stellen
zu besetzen:

1 Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in
Verg.-Gr.: BAT-O lla
Kennwort , Initiative IAS*

Aufgabengebiet:

- wiss. Mitarbeit im Projekt ,Intelligente

Autonome Systeme* (ots.fh-branden-
burg.de/rcube)
Entwurf und Implementierung einer
verteilten Softwarearchitektur zur Navi-
gation und Handlungsplanung, Mitar-
beit bei Konzeption und Entwicklung
der Roboterplattform

Anforderungen:

Hochschulabschluss in einem dem Aufga-
benbereich angemessenen Studienfach
(Informatik, Informationstechnik); Kennt-
nisse zu Mikrocontrollern und embedded
Linux sind winschenswert.

1 Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in
Verg.-Gr.. BAT-O llI
Kennwort ,Internet-Agenten”

Aufgabengebiet:

Mitwirkung am  Wissensmanagement-
Projekt ,Internet-Agenten*  (www.bike-
agents.de)

Anforderungen:

Hochschulabschluss in einem dem Aufga-
benbereich angemessenen Studienfach
(vorzugsweise Informatik). Erfahrungen in
der Programmierung verteilter Systeme
(J2EE, XML, XSLT) sind erforderlich.
Kenntnisse zu Betriebssystemen (Solaris,
Linux) und Rechnernetzen/Sicherheit sind
winschenswert.

Die Fachhochschule fordert qualifizierte
Frauen nachdricklich auf, sich zu bewer-
ben. Personalabteilung und Gleichstel-
lungsbeauftragte (03381/355-110; -259)
stehen fiir eine Besprechung zur Klarung
von Einzelfragen zur Verfligung. Schwer-
behinderte werden bei sonst gleicher Eig-
nung bevorzugt.

Bewerber/innen wenden sich bitte mit den
Ublichen Bewerbungsunterlagen und unter
Angabe des jeweiligen Kennwortes bis
zum 22.11.2002 an den

Prasidenten der
Fachhochschule Brandenburg
Personalabteilung
PSF 2132
14737 Brandenburg a. d. Havel
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