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An der Fachhochschule Brandenburg a. d. 
Havel ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
folgende Stelle zu besetzen: 
 

1 Professorin/Professor 
  

im Fachbereich Wirtschaft 
Studiengang: Wirtschaftsinformatik 
Professur für „Betriebswirtschaftliche 
Anwendungen der Informatik“ 
Bes.Gr. C 2 BBesO 
Kennziffer: WIP 2 
 
Eine Dotierung nach C 3 ist je nach Berufs- 
und Lehrerfahrung des Bewerbers in begründe-
ten Fällen möglich. 
 
Aufgabengebiet: 
Der/die Stelleninhaber/in soll Aufgaben in Leh-
re und angewandter Forschung im Fachbereich 
Wirtschaft insbesondere im Studiengang Wirt-
schaftsinformatik übernehmen. Das Aufgaben-
gebiet bezieht sich auf die Auswahl, Einsatz-
möglichkeiten und Anwendung betriebswirt-
schaftlicher Standardsysteme in den Unter-
nehmen. Gute Kenntnisse werden darüber hin-
aus in einem oder mehreren der Gebiete Soft-
wareentwicklung, Software Engineering, Soft-
ware-Ergonomie, Softwareauswahl oder Pro-
jektmanagement erwartet. 
Kenntnisse des Systems SAP R/3 sowie Erfah-
rungen in der webbasierten Lehre wären von 
Vorteil. 
 
Voraussetzungen: 
Abgeschlossenes Hochschulstudium der Wirt-
schaftsinformatik oder einer anderen für die zu 
übernehmenden Tätigkeit geeigneten Fachrich-
tung. 
 
Die Übernahme von Lehrverpflichtungen im 
Grund- und Hauptstudium sowie für Studien-
gänge auch anderer Fachbereiche wird vor-
ausgesetzt, ebenso die Bereitschaft, an der 
Internationalisierung des Fachbereiches 
mitzuwirken, u.a. auch durch 
Lehrveranstaltungen in englischer Sprache. 
Ferner wird die Beteiligung an der 
Hochschulselbstverwaltung, der Stu-
dienberatung sowie an weiteren Aufgaben 
nach §§ 3 und 37 des Brandenburgischen 
Hochschulgesetzes (BbgHG) erwartet. Auf die 
dienstrechtliche Stellung der Professorinnen 
und Professoren nach § 40 Abs. 1 BbgHG wird 
hingewiesen.  
Bewerber/innen müssen die Einstellungsvor-
aussetzungen nach § 38 des Brandenburgi-
schen Hochschulgesetzes erfüllen.  
 

Die Fachhochschule fordert qualifizierte Frauen 
nachdrücklich auf, sich zu bewerben. Perso-
nalabteilung und Gleichstellungsbeauftragte 
(03381/355-110; -259) stehen für eine Bespre-
chung zur Klärung von Einzelfragen zur Verfü-
gung. Schwerbehinderte werden bei sonst glei-
cher Eignung bevorzugt. 
 
Bewerber/innen wenden sich bitte mit den übli-
chen Bewerbungsunterlagen und unter Anga-
be der Kennziffer bis zum 31.10.2003 an den 

 
Präsidenten der 

Fachhochschule Brandenburg 
Personalabteilung 

PSF 2132 
14737 Brandenburg a. d. Havel 

 
 


