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Hochschulinterne Stellenausschreibung 
 

 
An der Fachhochschule in der Stadt Bran-
denburg a. d. Havel ist zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt, vorerst befristet für ein Jahr mit der 
Option der Verlängerung, folgende Stelle zu 
besetzen: 
 

Persönliche/r Referent/in  
des Präsidenten 

Entgeltgruppe 13 TV-L 
Kennziffer: P 1 

 
Aufgabengebiet: 
- Zuarbeit für den Präsidenten und Unter-

stützung in den Bereichen Hochschulent-
wicklung, Wissenstransfer und Studienre-
form  

- Unterstützung der Hochschulleitung im 
Bereich der akademischen Selbstverwal-
tung, Organisation der Sitzungen des 
Präsidiums, Koordination von Besuchs-
terminen und Veranstaltungen 

- Erarbeiten von Perspektiven und Strate-
gien zur Gestaltung des Lehr- und For-
schungsangebotes der Fachhochschule 
Brandenburg 

- Öffentlichkeitswirksame Tätigkeit für den 
Präsidenten, Erstellung von Wettbe-
werbskonzepten, Förderanträgen und 
Vortragspräsentationen (PPT) 

 
Anforderungen: 
- Abgeschlossenes Hochschulstudium 
- Erfahrung in den Bereichen Hochschul-

management, -verwaltung und Wissens-
transfer 

- Kenntnisse des internationalen Bildungs-
wesens 

- Englische Sprachkenntnisse (Verhand-
lungsniveau)  

- Ortsansässigkeit in der Stadt Branden-
burg wäre wünschenswert 

 
Schwerbehinderte werden bei sonst gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bewerber/innen wenden sich bitte mit den 
üblichen Bewerbungsunterlagen und unter 
Angabe der genannten Kennziffer bis zum 
05. November 2010 an den  
 

Präsidenten der 
Fachhochschule Brandenburg 

Personalabteilung 
PSF 2132 

14737 Brandenburg a. d. Havel 
 
 


