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An der Fachhochschule Brandenburg in der Stadt Brandenburg an der Havel sind zum nachstmog-
lichen Zeitpunkt die folgenden Stellen zu besetzen:

Leiter/in
Hochschulkommunikation und Pressesprecher
Entgeltgruppe: TV-L 12
Kennziffer P 2

Aufgabengebiet:

- Leitung und Koordination der gesamten externen und internen Kommunikation

- Konzeption, Koordination und Umsetzung von MalRnahmen zur Erreichung der Kommunikati-
onsziele der Fachhochschule Brandenburg

- Ansprechpartner fur alle Presseanfragen sowie Ausbau und Pflege der Medienkontakte

- Koordination und Redaktion aller Hochschulveréffentlichungen im On- und Offlinebereich, ein-
schlie3lich der Hochschulzeitschrift INFOCUS

- Organisation und Durchftihrung von Hochschulveranstaltungen

Anforderungen:

- Abgeschlossenes einschlagiges Hochschulstudium,

- Nachweisliche journalistische Erfahrungen,

- Stil- und Formulierungssicherheit in Wort und Schrift

- Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, gute Kenntnisse einer weiteren europaischen
Fremdsprache sind erwiinscht,

- Sehr gute organisatorische Fahigkeiten

- Ortsansassigkeit in der Stadt Brandenburg ist wiinschenswert.

im Fachbereich Wirtschaft:

1 Lehrkraft fir besondere Aufgaben
befristet bis 28.02.2014
Entgeltgruppe 11/9 TV-L (je nach Qualifikation)
Kennziffer: LKWI

zur Vertretung von Lehraufgaben im Uberlastbereich des Studiengangs Wirtschaftsinformatik
~Wirtschaftsinformatik, insh. Systementwicklung und Software Engineering”

Der/die Stelleninhaber/in soll Aufgaben der Lehre im Studiengang Wirtschaftsinformatik tberneh-
men.

Das Lehrgebiet bezieht sich auf die Entwicklung und Anpassung von Datenverarbeitungssystemen
fur Wirtschaft und Verwaltung.

In diesem Zusammenhang ist der Aspekt der Systemintegration von Bedeutung.

Gute Kenntnisse werden dariber hinaus in einem oder mehreren der Gebiete Programmiertechnik,
Projekt- und Qualitditsmanagement oder Datenbanken erwartet.

Kenntnisse von Enterprise-Integration-Systemen und Erfahrungen in der webbasierten Lehre oder
dem E-Government-Bereich sind von Vorteil.
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Weiterhin

wird zum 01.09.2012 ein freundlicher und engagierter junger Mensch mit guten Schulleistungen
gesucht, der Uber ein hohes MalR an Lernbereitschaft und Teamfahigkeit verfigt und sich fir die
Systemintegration im Rechenzentrum der Fachhochschule interessiert:

Fachinformatikerin / Fachinformatiker
Kennziffer: Azu RZ/ZIMK

Wir erwarten einen guten Schulabschluss (Fachoberschulreife oder Berechtigung zum Besuch der
gymnasialen Oberstufe) mit mindestens guten Leistungen in Deutsch, Englisch und Mathematik,
eine gute Allgemeinbildung, Sinn fir Ordnung und Systematik, Aufgeschlossenheit gegeniber In-
formationstechnik und eine rasche Auffassungsgabe.

Die Ausbildungsdauer betragt drei Jahre.
Die theoretische Ausbildung erfolgt in Teltow, die fachpraktische Ausbildung in der Fachhochschule
Brandenburg.

Die Ausbildung wird nach dem Ausbildungsvergitungstarifvertrag (TVA-L BBIG) vergltet.

Eine Ubernahme nach Abschluss der Ausbildung kann nicht zugesichert werden.
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Schwerbehinderte werden bei sonst gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Bewerber/innen wenden sich bitte mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen und unter Angabe der
jeweiligen Kennziffer bis zum 31.03.2012 an den

Prasidenten der
Fachhochschule Brandenburg
Personalabteilung
PSF 2132
14737 Brandenburg a. d. Havel

Fir die Ricksendung lhrer Unterlagen bei Nichtanstellung wird um Beilage eines ausreichend fran-
kierten Rickumschlages gebeten.



