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Satzung zur Anderung der Studien- und Priifungsordnung fur den Bachelor-Studiengang
BWL — Allgemeines Management - Grinden - Fihren - Steuern

Auf der Grundlage von § 21 Abs. 2 und § 18 Abs. 2 i.V.m. § 89 des Gesetzes Uber die Hochschulen
des Landes Brandenburg (Brandenburgisches Hochschulgesetz — BbgHG) vom 18.12.2008 (GVBI.I S.
318), zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 26.10.2010 (GVBI.I Nr. 35), und § 3 Abs. 1
der Verordnung uber die Gestaltung von Prifungsordnungen zur Gewahrleistung der Gleichwertigkeit
von Studium, Priifungen und AB.Sc.hlissen (Hochschulprifungsverordnung - HSPV) vom 07.06.2007
(GVBLII S. 134), zuletzt geandert durch Verordnung vom 15.06.2010 (GVBLII Nr. 33), erlasst der
Fachbereichsrat Wirtschaft der Fachhochschule Brandenburg folgende Satzung zur Anderung der
Studien- und Prifungsordnung fir den Bachelor-Studiengang BWL — Allgemeines Management -
Grinden - Fihren - Steuern (BO-BWL-FHB-2011):

§1 Anderung der Studien- und Priifungsordnung

Die Studien- und Prufungsordnung fur den Bachelor-Studiengang BWL — Allgemeines Management -
Griunden - Fuhren - Steuern (BO-BWL-FHB-2011) im Fachbereich Wirtschaft der Fachhochschule
Brandenburg vom 26.08.2011 (Amtliche Mitteilungen der FH Brandenburg S. 2205) wird wie folgend
geandert:

1. Die bisherige Bezeichnung des Studienganges
» BWL — Allgemeines Management - Griinden - Fiihren — Steuern “ wird
in der Uberschrift, in der Eingangsformel, in § 1 und in § 16 Abs. 1 Nr. 1 wie folgend geandert:

, »Betriebswirtschaftslehre (B.Sc.)* ,,Griinden — Fuhren — Steuern* .

2. Die Prifungstafel, der Regelstudienplan sowie die Spezialisierungs- und Wahlpflichtkataloge
werden durch die dieser Anderungssatzung anliegende Priifungstafel, den dieser Anderungs-
satzung anliegenden Regelstudienplan sowie die dieser Anderungssatzung anliegenden Spe-
zialisierungs- und Wahlpflichtkataloge ersetzt.

§2 In-Kraft-Treten, Ubergangsregelung

1. Diese Anderungssatzung tritt mit Genehmigung des Prasidenten der Fachhochschule Bran-
denburg am Tage nach der Verdffentlichung in den Amtlichen Mitteilungen der FH Branden-
burg in Kraft.

2. Dieser Anderungssatzung unterliegen auch Studierende, die das Studium im Bachelor-
Studiengang ,BWL — Allgemeines Management - Grinden - Fihren — Steuern’ an der Fach-
hochschule Brandenburg schon vor dem In-Kraft-Treten aufgenommen haben und zu diesem
Zeitpunkt noch in diesem Studiengang immatrikuliert sind, sofern sie nicht bis zum 30.11.2012
unwiderruflich schriftlich erklaren, dass die Bachelor-Prifung auf der Grundlage der vor dem
In-Kraft-Treten fur sie mafigeblichen Studien- und Prifungsordnung abgenommen werden
soll.

Brandenburg an der Havel, 03.08.2012

gez. Prof. Dr. Dietmar Wikarski
Vorsitzender des Fachbereichsrates Wirtschaft

Anlagen: Priifungstafel, Regelstudienplan, Spezialisierungs- und Wabhlpflichtkataloge
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Prifungstafel Bachelor-Studiengang , Betriebswirtschaftslehre (B.Sc.) ,,Grinden - Fihren — Steuern®

2414

Gesamtum-
fang in SWS

Gewicht fiir
AB.Sc.hlussnot
e

ECTS
Prifungs-
fach credit

points

ECTS Lehrveran-
staltung credit
points

Prifungsfach

Module

SWS in Semester

1. 2. 3. 4. 5

Prifungsart

6. |PVL| PL*

SL

Gewicht
far Fach-
note

Propadeutikum / Preparatory course Mathe-
matics

16

20/150

20

Unternehmen aufbauen / Organising com-
panies

Grundlagen des unternehmerischen Handelns /
Basics of business administration

1/4

Operations und Marketing / Operations and
Marketing

1/4

Finanzierung und Investition / Finance and in-
vestment

1/4

Humankapital und Organisational Behaviour /
Human resources and organizational behaviour

x| X X|X

1/4

10/150

10

Unternehmen steuern / Controlling

Controlling und Risikobewertung / Controlling
and risk assessment

x

1/2

Steuerrecht und Bilanzen / German tax law and
financial reporting

1/2

12

15/150

15

VVolkswirtschaftslehre / Economics

Mikro6konomische Entscheidungsmodelle /
Microoeconomics

173

Makrod6konomisches Umfeld unternehmerischer
Entscheidungen / Macrooeconomics

173

Internationales Handlungsumfeld unternehmeri-
scher Entscheidungen / International environ-
ment for entrepreneurial decision making

1/3

20

25/150

25

BWL Werkstatten / Business administration
work shop

Wissenschaftlich Arbeiten und Schreiben
deutscher Teil/Projektstudium / Academic study
skills

2,5
2,5/25

Kommunikative Kompetenz / Communicative
competence

5/25

Business Plan oder
Students in Free Enterprises (Sife) / Workshop
businessplan or students in free enterprises

5/25
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5

BWL Werkstatt laut Katalog 1 (Teil 1)/Business
administration workshop in accordance to cata-
logue part 1

5/25

BWL Werkstatt laut Katalog 1 (Teil 2) / Busi-
ness administration workshop in accordance to
catalogue part 2

5/25

10/150

10

Spezialisierung der BWL 1 (aus Katalog 2)

/ Specialization Business administration (catalogue

2)

Spezialisierung 1 / Specialization 1

Spezialisierung 1 / Specialization 2

XX

1/2

1/2

10/150

10

Spezialisierung der BWL 2 (aus Katalog 2)
Specialization Business administration (ca-
talogue 2)

(&)

Spezialisierung 2 / Specialization 2

Spezialisierung 2 / Specialization 2

1/2

1/2

10/150

10

Spezialisierung der VWL (aus Katalog 3)
Specialization Economics (catalogue 3)

Spezialisierung der VWL / Specialization Eco-
nomics

Spezialisierung der VWL / Specialization Eco-
nomics

1/2

1/2

5/150

Wahlpflicht-Kompaktmodul (aus Katalog 4)
Compulsory modul (catalogue 4)

Wahlpflicht-Kompaktmodul / Compulsory modul |

1M

10/150

10

Wirtschaftsinformatik / Business informatics

Medien- und DV-Grundlagen / Business appli-
cations of computer science - Media and data
processing bases

1/2

Systemanalytische Kompetenzen / System-
analytic competence

1/2

10/150

10

Rechnungswesen

Externes Rechnungswesen / Financial reporting

1/2

Internes Rechnungswesen / Management ac-
counting

1/2
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Mathematik/Statistik / Mathematics/ Sta-
8 10/150 10 tistics
Wirtschaftsmathematik, beschreibende Statistik | 4
5 / Business mathematics; Descriptive statistics X 1/2
Wahrscheinlichkeitsrechnung, schlie3ende 4
5 Statistik / Probability and statistical inference X 1/2
8 10/150 10 Recht / Law
Recht des unternehmerischen Geschaftsver- 4 X
5 kehrs / Business law 1/2
5 Internetrecht / Internet law 4 X 1/2
4 5/150 5 Wirtschaftsenglisch / Business English l4] | X 1/1
Zwischensumme
120 | 1,00 150
Gewicht 13 Betreutes Praxisprojekt mit Praxisseminar
13 Betreutes Praxisprojekt / Internship semester X 0/10
Praxisseminar / Internship seminar
Gewicht 17 Bachelor-Arbeit mit Bachelor-Seminar und Kolloquium
2 Bachelor-Seminar / Bachelor seminar 0/10
12 Bachelor-Arbeit / Bachelor thesis X 7/10
3 Kolloquium / Colloquium X 3/10
Insgesamt: 180

*Mogliche Prifungsformen, eine bzw. mehrere aus: K=Klausur, M=muindliche Priifung, ssA=sonstige schriftliche Arbeit, Pro=Projekt, Pra=Prasentation
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Regelstudienplan Bachelor-Studiengang , Betriebswirtschaftslehre (B.Sc.)* , Grinden - Fihren — Steuern®

Prafungsfach

Module

SWS im
1. Sem. 2. Sem. 3. Sem. 4. Sem. 5. Sem. 6. Sem.
VUSP|lVUSP|IVUSP|IVUSP|IVUSP|VUS

P

Propadeutikum / Preparatory course

Unternehmen auf- |Grundlagen des unternehmerischen Handelns / Ba- 4
bauen sics of business administration
Operations und Marketing / Operations and Marketing 4
Finanzierung und Investition / Finance and Investment 3|1
Humankapital und Organisational Behaviour / Human 3|1
ressources and organisational behavior
Unternehmen Controlling und Risikobewertung / Controlling and risk 3 1
steuern Assessment
Steuerrecht und Bilanzen / German tax law and finan- 3 1
cial reporting
VVolkswirtschafts-  [Mikrobkonomische Entscheidungsmodelle / Microoe- | 4
lehre conomic
Makrodkonomisches Umfeld unternehmerischer Ent- 4
scheidungen / Macrooeconomics
Internationales Handlungsumfeld unternehmerischer 3 1
Entscheidungen / International environment for entrep-
reneurial decision making
BWL Werkstatten  [Wissenschaftlich Arbeiten und Schrei- 11112
ben/Projektstudium
deutscher Teil
englischer Teil
/ Academic study skills
Kommunikative Kompetenz / Comunicative competen- 1121
ce
Business Plan oder Student in Free Enterprise (Sife) / 1
Workshop Business plan or students in free enterprise 3

BWL Werkstatt im 3. und 4. Sem. laut Katalog 1: BWL
Werkstatten / Business administration workshops in
semester 3 and 4 in accordance to catalogue 1

siehe Katalog 1: BWL Werkstatten
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Spezialisierungen

siehe Kataloge 2 und 3: Spezialisierungen der BWL und VWL / Specialization in business administration and economics in accordance to
catalogue 2 and 3

\Iivt?rrr:lgglll:rwc;dul siehe Katalog Wahlpflicht-Kompaktmodul / in accordance to compulsory modul catalogue
Wirtschafts- Medien- und DV-Grundlagen / Media and data pro- 2|2
informatik cessing basics
Systemanalytische Kompetenzen / System-analytic 212
competence
Rechnungswesen |Externes Rechnungswesen / Financial reporting 3|1
Internes Rechnungswesen / Management accounting 3|1

Mathematik/ Statis-
tik

Wirtschaftsmathematik und beschreibende Statistik / | 2 | 2
Business Mathematics; Descriptive statistics

Wahrscheinlichkeitsrechnung und schlieRende Statis- 2|2
tik /Probability and statistical inference
Recht Recht des unternehmerischen Geschéaftsverkehrs / 3|1
Business law
Internetrecht / Internet law 311
Wirtschaftsenglisch |Wirtschaftsenglisch / Business english 212
Betreutes Praxisprojekt / Internship semester X

Praxis-Seminar / internship seminar

Bachelor-Seminar / Bachelor seminar

N =

Bachelor-Arbeit / Bachelor thesis

Kolloquium / Colloguium

Summe (Pflichtmodule) / Sum of moduls 14/6[4]0]17/6/1]/0(16]/4]12]2|5]|3]|]0/4/3|0(1]0]0]0|3] x
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Wahlpflichtkataloge Bachelor BWL / Compulsory catalogue bachelor business administration

Katalog 1/ cataloque 1: BWL Werkstatten (Wahlpflicht, 5 CP)

\Verschiedene 2 | Prifungs-
Modul Lehrformen SW art*
S

V V] S P 4
Simultaneous Engineering 8
Grundlagen des Simultaneous Engineering / Basics of simultaneous
engineering
Praxis des Simultaneous Engineering / Practice of simultaneous 4
engineering 4 X
Européische Woche / Euroweek 8
Grundlagen interkultureller Projekte / Basics of intercultural projects 4
Praxis Interkultureller Projekte / Intercultural projects 4 X
Students In Free Enterprise (SIFE)
Grundlagen des projektbezogenen Consultings / Basics of project 8
consulting 4
Consultingprojekt / Project Consulting 4 X
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Katalog 2 / cataloque 2: Spezialisierung der BWL (2x10 CP)**
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Modul Nutzbar als Spezialisierung |Lehrform Prifungs-| X
art* SWS
1 2 \Y S
1. Spezialisierung Controlling / Controlling X X 8
Strategisches Controlling / Strategic controlling 2 2 X 4
Operatives Controlling / Operative controlling 2 2 X 4
2. Betriebswirtschaftliche Steuerlehre und Pri-
fingswesen / Business taxation and auditing X X 8
Steuerplanung und Prufungswesen /Tax planing 2 2 X 4
and auditing
Unternehmensbesteuerung und Tax Compliance / 2 2 X 4
Corporate Taxation and Tax Compliance
3. Spezialisierung Dienstleistungsmanagement
und —marketing / Service management /-
marketing X X 8
Dienstleistungsmanagement / Servicemanage-
ment 2 2 X 4
Dienstleistungsmarketing / Marketing of Services 2 2 4
X
4. Spezialisierung Enterprise Resource Mana-
gement / Enterprise ressource management X X 8
Grundlagen von ERP Systemen / Basics of ERP 2 X 4
Konfiguration und Implementierung von 1 X 4
Geschaftsprozessen in Enterprise Resource Plan-
ning (ERP) Systemen / Configuration and imple-
mentation of business process with ERP systems
5. Spezialisierung Management kleiner und
mittelgroRer Unternehmen / Management of
SME X X 8
KMU Management: Geschéaftsplanung/ Produkt-
management (Grindung, Wachstum) / SME Ma-
nagement: Business plan / Productmanagement 2 2 X 4
KMU Management: Prozess-, Projekt-, Change-
management / SME Management: Process-, pro-
ject- and change management 2 2 X 4
6. Spezialisierung Marketing/Specialization
Marketing X X 8
Strategisches Marketing Management / Strategic
marketing management 2 2 X 4
Marktforschung / Market research 2 2 4
X
7. Spezialisierung Grundungsfinanzierung/
Specialization start up financing X X 8
Grundlagen der Griindungsfinanzierung / Basics
of start up financing 2 2 X 4
Finanzierungskompetenz im Griindungskontext /
Financial issues of start ups 2 2 X 4
8. Spezialisierung Personal / human ressour-
ces X X 8
Strategisches Personalmanagement / Strategic
human ressource management 2 2 X 4
Operatives Personalmanagement / Operative
human ressource management 2 2 X 4
9. Spezialisierung Logistik / Logistics X X 8
Unternehmenslogistik / Logistics of corporations 2 2 X 4
\erkehrslogistik / Logistics of transportation 2 2 X 4
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Katalog 3/ catalogue 3: Spezialisierung der VWL (10 CP)**

Modul Lehrform Prifungs-| %
v U S art* SWS
1. Spezialisierung Angewandte Okonometrie /
Applied Econometrics 8
Angewandte Okonometrie — Lineare Regression /
Applied Econometrics — Linear Regression 2 2 X 4
Angewandte Okonometrie in der Praxis / Applied
Econometrics in practice 2 2 X 4
2. Spezialisierung Economics in an internatio-
nal environment 8
Economic integration in the EU 2 2 X 4
A Single Market in Europe 2 2 X 4
3. Spezialisierung Innovationen, Marktmacht
und Staatseingriffe/Specialisation Innovation,
market power and competition policy 8
Innovationen, Marktmacht und Wettbewerbs-
politik / Innovation, market power and competition
policy 2 2 X 4
Innovationen, Marktmacht und Technologiepolitik /
Innovation, market power and technology policy 2 2 X 4
Katalog 4 / catalogue 4: Wahlpflicht-Kompaktmodule (5 CP)
Lehrform Prifungs-| %
Modul art”* SWS
V U S
Customer Relationship Management / Customer
relationship management 2 2 X 4
Spezialthemen der Unternehmensgriindung /
Special issues of starting companies
2 2 X 4
Unternehmensnachfolge / Succession in enterpri-
ses
2 2 X 4
Online-Marketing & E-Entrepreneurship / Online-
Marketing & E-Entrepreneurship
2 2 X 4
Marktorientierte Produktentwicklung / Market ori-
entied product development
2 2 X 4
Gewerblicher Rechtsschutz / Industrial Property
Rights
2 2 X 4
Enterprise Resource Planning (ERP) / Enterprise 2 2
Resource Planning (ERP)
X 4
2 2
Spezialthemen der Personalwirtschaft / Special
issues of human ressource management X 4

* Mogliche Prifungsformen, eine bzw. mehrere aus: K=Klausur, M=muindliche Priifung, ssA=sonstige schrift-

liche Arbeit, Pro=Projekt, Pra=Prasentation

** Eine Spezialisierung bezieht sich immer auf beide darin enthaltenen Fachprifungen. Zum erfolgreichen

AB.Sc.hluss einer Spezialisierung ist das Bestehen beider zugeordneten Prifungen a) und b) notwendig.

Aus dem Katalog 2 missen 2 Spezialisierungen gewahlt werden. Jede Spezialisierung be-

steht aus 2 Modulen.




