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An der Fachhochschule Brandenburg in der Stadt Brandenburg an der Havel sind im Fachbereich In-
formatik und Medien zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stellen zu besetzen: 
 
 

1 Professorin/Professor 
für Angewandte Informatik, insb. Mobile Computing / Betriebssysteme 

Bes.Gr. W2 BBesO 
Kennziffer: IP 16 

 
 
Die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber soll schwerpunktmäßig Aufgaben in Lehre und Forschung auf 
dem Gebiet der Angewandten Informatik mit Schwerpunkt Mobile Computing in den Profilen des 
Fachbereichs übernehmen. Eine Beteiligung an der Lehre insb. in dem Grundlagenfach Betriebssyste-
me wird erwartet. 
 
Erwartet wird weiterhin eine mehrjährige berufliche Tätigkeit an der Schnittstelle zwischen Theorie 
und Anwendung der Informatik im Ausschreibungsgebiet. Wünschenswert sind vertiefte Kenntnisse in 
der Programmierung verteilter mobiler Systeme. Die ideale Kandidatin/Der ideale Kandidat verfügt 
über einen Abschluss in Informatik. 
 
 
 

1 Professorin/Professor 
für Angewandte Informatik, insb. Datenmanagement / Data Mining 

Bes.Gr. W2 BBesO 
Kennziffer: IP 17 

 
Die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber soll schwerpunktmäßig Aufgaben in Lehre und Forschung auf 
dem Gebiet Intelligenter Verfahren der Informationsverarbeitung in verschiedenen 
Anwendungsbereichen (u. a. in Medizininformatik und Digitale Medien) übernehmen und damit u. a. 
die vorhandenen Professuren für Datenbanken und Künstliche Intelligenz inhaltlich ergänzen. In 
diesem Bereich wünschenswerte Themen sind z. B. Data Warehouses, Mediendatenbanken, Data 
Mining, Semantic Web, Informationsvisualisierung. Eine Beteiligung an der Grundlagenlehre, insbe-
sondere Programmierung, wird erwartet. 
 
Erwartet wird eine mehrjährige berufliche Tätigkeit an der Schnittstelle zwischen Theorie und 
Anwendung der Informatik auf o. g. Gebiet. Die ideale Kandidatin/Der ideale Kandidat verfügt über 
einen Abschluss in Informatik. 
 
 
Für beide Professuren gilt: 
 
Die Übernahme von Lehrverpflichtungen in allen Präsenz- und Online-Studiengängen (B.Sc., M.Sc.) 
des Fachbereichs Informatik und Medien sowie im Servicebereich wird vorausgesetzt, ebenso die Be-
reitschaft, an der Internationalisierung des Fachbereichs mitzuwirken, u. a. durch Lehrveranstaltungen 
in englischer Sprache. 
 
Die Besetzung der Professuren erfolgt zunächst für die Dauer von fünf Jahren im Rahmen des Über-
lastprogramms im Angestelltenverhältnis. Eine anschließende Entfristung mit möglicher Verbeamtung 
ist von der Hochschule vorgesehen. 
 
Erwartet werden vertiefte Kenntnisse aus eigener wissenschaftlicher und mindestens dreijähriger 
praktischer Tätigkeit auf dem Berufungsgebiet, davon mindestens zwei Jahre  außerhalb des Hoch-
schulbereiches. 
 
 
***** 
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Die Beteiligung an der Hochschulselbstverwaltung, der Studienberatung sowie an weiteren Aufgaben 
nach §§ 3 und 40 des Brandenburgischen Hochschulgesetzes (BbgHG) wird erwartet.  
 
Bewerberinnen und Bewerber müssen die Einstellungsvoraussetzungen nach § 39 BbgHG erfüllen. 
Auf die dienstrechtliche Stellung der Professorinnen und Professoren nach § 41 Abs. 1 BbgHG wird 
hingewiesen. 
 
Die Fachhochschule strebt eine Erhöhung des Anteils von Professorinnen an und fordert qualifizierte 
Wissenschaftlerinnen ausdrücklich zur Bewerbung auf.  
 
Schwerbehinderte werden bei sonst gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Für weitere Informationen siehe auch http://www.fh-brandenburg.de/. 
 
Bewerberinnen und Bewerber wenden sich bitte mit den üblichen Bewerbungsunterlagen und unter 
Angabe der jeweils genannten Kennziffer bis zum 31.08.2013 an die  
 

Präsidentin der 
Fachhochschule Brandenburg 

Personalabteilung 
PSF 2132 

14737 Brandenburg an der Havel 
 
 

Für die Rücksendung Ihrer Unterlagen bei Nichtanstellung wird um Beilage eines ausreichend frankier-
ten Rückumschlages gebeten. 
 
 


