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Amtliche Mitteilungen der Fachhochschule Brandenburg - Nr. 59 vom 20.12.2013 

An der Fachhochschule Brandenburg in der Stadt Brandenburg an der Havel ist in dem Zentrum für 
Gründung und Technologietransfer zum nächstmöglichen Zeitpunkt vorerst befristet bis 31.12.2014 
(Option auf Verlängerung besteht) folgende Stelle zu besetzen: 
 
 
 
 

1 Akademische/r Mitarbeiter/in  
Entgeltgruppe bis zu E12 TV-L 

Kennziffer: AMI Transfer 
 
Aufgabengebiet: 

- Akquisition und wissenschaftliche Begleitung von Kooperationsprojekten zwischen 
Hochschule und Unternehmen 

- Unterstützung der Unternehmen sowie Wissenschaftler/-innen bei der Einwerbung von 
Forschungsförderung (landes-, bundes-, EU-weit) 

- Beratung zur zukünftigen wirtschaftlichen Verwertbarkeit der Forschungsergebnisse 
- Kooperation mit regionalen Kammern, Verbänden und Netzwerken mit Wirtschaftsbezug 

 
Anforderungen: 

- Gewünscht wird eine/ein Mitarbeiter/in, die/der an der Schnittstelle zwischen Technologie 
und deren Umsetzung in Unternehmen Erfahrungen gesammelt hat.  

- Er/Sie sollte kommunikations- und einsatzfreudig sein, eine gute Erfassungsgabe für 
ingenieurtechnische Problemstellungen haben und fachübergreifend Entwicklungsteams 
zusammenbringen und begleiten können. 

- Interdisziplinäres Denken, selbstständige Arbeitsweise, sicheres Auftreten und 
organisatorisches Talent wird vorausgesetzt. Teamfähigkeit und Servicebewusstsein sollte 
für Sie eine Selbstverständlichkeit sein. 

- Ein Hochschulabschluss mit einschlägiger Fachrichtung (analog zu dem Profil der FH 
Brandenburg) ist Voraussetzung, gute Englischkenntnisse sollten vorhanden sein 

 
 
Für weitere Informationen siehe auch http://www.fh-brandenburg.de 
 
Die Fachhochschule Brandenburg strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen an und fordert 
entsprechend qualifizierte Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. 
 
Bei gleicher Eignung und Befähigung werden Bewerbungen von anerkannt Schwerbehinderten 
bevorzugt berücksichtigt. Bitte weisen Sie auf eine Schwerbehinderung ggf. bereits in der Bewerbung 
hin. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen und unter Angabe der genannten 
Kennziffer bis zum 10. Januar 2014 an die  
 
Präsidentin der 
Fachhochschule Brandenburg 
Personalabteilung 
PSF 2132 
14737 Brandenburg an der Havel 
 
Für die Rücksendung Ihrer Unterlagen bei Nichtanstellung wird um Beilage eines 
ausreichend frankierten Rückumschlages gebeten. 
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