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Dienstvereinbarung iiber die Beteili-
gung der wissenschaftlichen Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter an Lehraufgaben

Das BbgHG vom 20.05.1999 und der ent-
sprechende Entwurf der LVVO sehen fur
die wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter an Fachhochschulen keine
Lehrverpflichtung mehr vor, sondern den
vorrangigen Aufgabenbereich in anwen-
dungsbezogener FuE.

Da die Rechtslage jedoch nicht aus-
schlielt, dass sich wissenschaftliche Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter aufgrund
freiwilliger Bindung an der Lehre beteiligen
kdnnen, wird unter Wahrung der gesetzli-
chen Intention, insbesondere zugunsten

a) einer laufenden
durch  Betreuung von
ten/Diplomanden und

b) die Mdoglichkeit, Lehrerfahrung zur Er-
weiterung der eigenen Qualifizierung
zu sammeln

Projektakquisition
Praktikan-

folgende Vereinbarung getroffen:

1. Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter konnen die Ubernahme von
- selbstverantworteten Lehrveran-

staltungen

- Praktikantenbetreuung
- Diplomandenbetreuung
einschliefilich der damit verbundenen
Prafungsberechtigung beantragen.

2. Der Umfang der Lehrtatigkeit soll
6 SWS nicht Uberschreiten. Wissen-
schaftliche Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter, die sich in einer Qualifizierung
befinden, Gbernehmen nicht mehr als
3 SWS Lehre. Die Summe der Lehrta-
tigkeit wird gemittelt Gber zwei aufein-
anderfolgende Semester gebildet.

3. Der schriftliche Antrag Gber Thema, Art
und Umfang der Lehrtatigkeit wird bis
spatestens zum Ende des vorange-
henden Semesters {Iber den Dekan an
den Présidenten gestellt.

4. Die wissenschaftlichen Mitarbeiterin- .
nen und Mitarbeiter nehmen an der
Erfassung der LV teil. Die Statistik Giber
die geleistete Lehre kann vom wissen-
schaftlichen Personalrat eingesehen
werden.

5. Fir den jeweiligen Arbeitszeitanteil mit
Lehrbeauftragung verstehen sich die
wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter als ,Lehrkrafte fir be-
sondere Aufgaben® ohne Anderung des
Arbeitsvertrages.

Inkrafttreten

Diese Vereinbarung tritt mit der Veroffentli-
chung in der Amtlichen Mitteilung
der FHB in Kraft.

Brandenburg an der Havel, den 15. No-
vember 2001

Der Personairat der
wissenschaftlichen
Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter

Der Prasident



