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Stellenausschreibungen

vom 03. Juni 1994

An der Fachhochschule in der Stadt Brandenburg a. d.
Havel sind zum nichstméglichen Zeitpunkt Stellen fiir
nachfolgend  aufgefiihrte  Arbeitsbereiche  im
"Technischen Labordienst" zu besetzen:

1. Elektrotechnik

Technische/r Angestellte/r
- Labor Kommunikationstcchnik -
Kennziffer EL7 (Verg,-Gr.: BAT-0 Vc¢)

Titigkettsmerkmale: Mitwirkung beim Aufbau und
bei der Erprobung von Laborversuchen, Instandhaltung
der Versuchstechnik, praktische Unterstiitzung der
Studenten/-innen in der Laborarbeit.

Anforderungen: Abgeschlossene Berufsausbildung
vorzugsweise als Kommunikations- oder Nachrichten-
techniker/in, einschl. Berufserfahrung im Umgang mit
Labor- und Versuchstechnik, MefBtechnik- und PC-
Kenntnisse.

2. Angewandte Informatik

Technische/r Angestellte/r
Kennziffer IL6 (Verg.-Gr.: BAT-O Vc)

Titigkeitsmerkmale: Aufbau und laufende Betreu-
ungsarbeiten in den Ausbildungslaboren, spezifische
Unterstiitzung bei studentischen Projektarbeiten auf
Anweisung betreuender Professoren, zentrale Projekt-
organisation zur Unterstiitzung von Lehre und ange-
wandter Forschung im Fachgebiet Angewandte Infor-
matik.

Anforderungen: Abgeschlossenes Fachhochschulstu-
jum: (méglichst Informatik) oder gleichwertige Titig-

““keit und Erfahrung entsprechend o.g. Titigkeitsmerk-

male, Beherrschung anspruchsvoller Anwendungssoft-
ware.

3. Maschinenbau

Technische/r Angest:élltelr fiir Metallogralihie
Kennziffer ML4 (Verg.-Gr.: BAT-O Vb)

Titigkeitsmerkmale: Mitwirkung beim Aufbau von
Laborversuchen, Betreuung der Studenten/-innen bei
laborpraktischen Arbeiten, Materialpriffung einschl.
Schadensanalytik in bezug auf Materialfragen, Erstel-
len von Berichten und Priifprotokollen. v

Anforderungen: Abgeschlossenes Studium auf dem
Gebiet der Werkstoffpriifung/Werkstoffkunde, Erfah-

rungen im Stahlbereich mit der quantitativen Bildana-
lyse und am Elektronenmikroskop wiren wiinschens-
wert bzw. Bereitschaft zur Aneignung der entsprechen-
den Kenntnisse.

Werkzeugmacher/in
Kennziffer TL1 (Verg.-Gr.: MTArb-0 9)

Titigkeitsmerkmale: Anfertigung von Vorrichtungen
sowie Prif- und Mefproben, Herstellung von Schnitt-
und Zichwerkzcugen, Instandhaltung und Wartung von
Versuchstechnik, Mitwirkung beim Aufbau und der
Erprobung von Laborversuchen.

Anforderungen: Abgeschlossene Werkzeugmacher-
ausbildung mit mehrjihriger Berufserfahrung, kon-
struktives Denken und eigenstindiges Arbeiten bei der
Erstellung der Versuchstechnik, Bedienung aller kon-
ventionellen spanabhebenden Maschinen, Schweifibe-
fihigungen wiren wiinschenswert.

4. Technische Physik

Technische/r Angestellte/r
Kennziffer PL4 (Verg.-Gr.: BAT-0 Vc¢)

Titigkeitsmerkmale: Betreuung der Gerite fiir Labor-
praktika, Forschung und Vorlesungssammlung,
Anforderungen: Ausbildung als Ingenieur/in oder
Techniker/in der Fachrichtung Physik, Kenntnisse in
der Optik und Feinwerktechnik erwiinscht, handwerkli-
ches Geschick erforderlich,

Technische/r Angestellte/r
Kennziffer PL7 (Verg.-Gr.: BAT-O VIb)

Titigkeitsmerkmale: Unterstiitzung der Professoren,
Physiker und Ingenieure der Technischen Physik.
Anforderungen: Ausbildung als Physiktechniker/in
oder physikalisch-technische/r Asisstent/in, Laborer-
fahrungen und PC-Kenntnisse erforderlich.

5. Betriebswirtschaftslehre

Angestellte/r im Fachbereich Wirtschaft
Kennziffer BL1 (Verg.-Gr.: BAT-O II)

Titigkeitsmerkmale: Durchfiihrung von Lehre in den
propddeutischen Féchern, insbes. Doppelte Buchfiih-
rung, Mathematik fiir Wirtschaftswissenschaften und
Statistik.

Anforderungen: Abgeschlossenes wirtschaftswissen-
schaftliches Hochschulstudium Dipl.Kfm., Dipl.oec.,
und Erfahrungen in der Lehre.
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Technische/r Angestellte/r
Kennziffer BLS (Verg.-Gr.: BAT-O IVb)

Titigkeitsmerkmale: Mitarbeit im PC-Labor des Stu-
dienganges, insbes. bei administrativen Aufgaben, Un-
terstiitzung bei AusbildungsmaBnahmen im PC-Labor.
Anforderungen: Kaufméinnisches Studium und Sy-
stemkenntnisse (MS-DOS/ Windows).

6. Wirtschaftsinformatik

Technische/r Angestellte/r
Kennziffer WILS (Verg.-Gr.: BAT-O Vb)

Titigkeitsmerkmale: Mitarbeit im PC-Labor des Stu-
dienganges, insbes. bei administrativen Aufgaben, wie
Auswertung von Material, Erstellen von Beschreibun-
gen und Dokumentationen, Anpassung und Pflege von
Standard-Software.

Anforderungen: Einschligiger Berufsabschlufl Wirt-

- schaftsinformatik oder Informatik, kaufmannische- und

Systemkenntnisse (MS-DOS/Windows).

- Bewerbungen mit den iiblichen Bewerbungsunterlagen
und unter Angabe der Kennziffer richten Sie bitte bis

zum 17.06.1994 an das:

Personaldezernat der Fachhochschule
Magdeburger Str. 53, 14770 Brandenburg

An Bewerbungen von Frauen besteht ausdriickliches
Interesse. Schwerbehinderte werden bei sonst gleicher
Eignung bevorzugt. ~







